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II1. Organizarea procesului instructiv-metodic al Departamentului.

Procesul instructiv-metodic al Departamentului

Nr. Note
de Forme de lucru Termene Responsabil privind
ord indeplinirea
Elaborarea planului operational de August | Sef departament
1 activitate al Departamentului pentru 2025
* | anul 2025-2026 de studii, aprobarea
in cadrul primei sedintei
Elaborarea si aprobarea Septembrie | Sef departament
2. | documentelor de lucru la 2025 membrii
disciplinele Departamentului
Ajustarea si aprobarea August- Sef departament
continuturilor educationale Septembrie | Membrii
2025
3.
Aprobarea sarcinii didactice a August - Sef departament
4. | membrilor Departamentului septembrie
2025
5 Elaborarea si aprobarea planurilor Septembrie | Sef departament
"~ | delucru 2025
Ajustarea programelor tematico- Octombrie- | Membrii
6. | analitice pentru disciplinele din Noiembrie | Departamentului
cadrul programelor de master 2025
Elaborarea si aprobarea subiectelor | Noiembrie | Membrii
la examene pentru disciplinele | 2025 Departamentului
7 Departamentului (din cadrul | Martie
" | sesiunilor iarna/vard) 2026 Sef departament
Elaborarea si aprobarea subiectelor | Mai 2026 | S. Danail
3 pentru Examenele de licenta G. Braniste
' V.Lesco
Sef departament
Organizarea s desfasurarea | Martie - L. Carp
Conferintei stiintifice studentesti in | Aprilie G. Braniste
cadrul Departamentului 2026 L. Truhin
9.
V. Lescu
G. Volcu
I Arsene
Aprobarea raportului de realizare al | Iunie 2026 | Sef departament
10 activitatilor instructiv-educative ale
" | Departamentului pentru anul de
studii 2025-2026.
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IV. Ghidarea activitatii stiintifice a studentilor (teze de licentd/master, publicatii
stiintifice)

Nr. Directiile de cercetare Responsabili Rezultate preconizate
d/o
1. Pregidtirea profesional - pedagogicd a | Braniste G., Danail S., | Publicatii  stiintifice,
specialistilor in domeniul culturii fizice. | Timus M., Carp 1. Budevici | lucrari de  licenta,
L., Amelicihin E. lucrari de master
2. Cultura fizicd in sistemul de invdtamant | Danail S., Carp 1., Arsene I. | Publicatii stiintifice,
preuniversitar §i universitar. lucrari de licenta,
lucrari de master
3. Cultura fizica sportiva pentru toti si de | Poburnii P., Carp 1., Arsene | Publicatii stiintifice,
performanta. L, Braniste Gh., Danail S. lucrari de licenta,
lucrari de master
4. Cultura fizica de recuperare. Braniste G., Danail S., Publicatii stiintifice,
Mileacova E., Truhin Ina lucrari de licenta,
lucrari de master
5. Aspecte filosofice, sociologice si | Danail S, Timus M., | Publicatii stiintifice,
istorico-culturale ale educatiei fizice, ale | Budevici L., I. Arsene lucrari de licenta,
sportului si culturii fizice in ansamblu lucrari de master
6. Aspecte  istorice ale  dezvoltérii | Arseni 1., Budevici A, | Publicatii stiintifice,
invatamantului superior de culturd fizicd | Budevici L., Carp I, Sava P. | lucrari de licenta,
lucrari de master
7. Conditionalitatea ecologicd a activitatii | Braniste Gh., Budevici Puiu- | Publicatii stiintifice,
motrice si sportive Anatolie, Carp I.,Arsene 1, | lucrari de licenta,
Pascari D. lucrari de master
V. Planul operational al Departamentului pentru anul de studii 2025-2026
Nr. | Numele prenumele | Lucrari didactice Monografii Articole stiintifice
crt. | cadrului didactic, | (manuale/compen
dii, dictionare,
note de curs,
indrumare,
ghiduri metodice
etc.)
1. Braniste Gheorghe 4
2. Danail Serghei 1 3
3. Poburnii Pavel 2
4. Carp Ivan 1 3
S. Arsene Igor 5
6. Mileacova Elena 3
7. Truhin Ina 2
8. Timug Maria 1
9. Popa Ghenadie 1
10. | Pascari Danicla 2
11. | Budevici-Puiu 1 1
Anatolie
12. | Budevici-Puiu Liliana 4
13. | Volcu Gheorghe 3
14. | Volcu Irina 3
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15. | Cires Victoria 2
16. | Amelicichin Ecaterina 2
17. | Luca Aliona 1 3
18. | Gidei Mariana 2
19. | Lesco Victoria 1 4
20. | Nicolaiciuc Natalia 1
21. | Reaboi Natalia 2 4
22. | Chistol Victoria 1
23. | Dervici Ana 1

24. | Buguta Elena
25. | Malai Lucia
26. | Grosu Maria 2
27. | Armeanic Alexandru
28. | Antosiuc Irina

29. | Sav Panfil 1

VL Invitarea - predarea-evaluarea centrate pe student:

1. forme/metode de organizare a procesului de predare - invdtare

Procesul de predare-invatare este realizat de catre corpul profesoral-didactic al Departamentului in
baza programelor de studii pe specialititi care contribuie la formarea competentelor profesionale ale
viitorilor specialisti - absolventi ai Facultatii Educatie Fizicd si Sport. Formele de organizare a procesului de
predare —invatare aplicate de profesorii titulari sunt: cursuri (prelegeri); seminare, lectii metodice, lectii de
laborator precum si prin intermediul organizarii lucrului individual.

2. utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare - invdtare - evaluare

In procesul de predare-invitare este utilizata platforma electronici (Moodle) creati pentru fiecare
profesor al Departamentului, unde studentii au acces la cursuri, alte mijloace si tehnologii moderne.
Informatia din cadrul platformei date contine urmatoarele componente:

e - curriculumul disciplinei

- cursul de lectii

- lucrul individual

- bibliografia

- formele de evaluare

Utilizarea mijloacelor TIC de catre profesor care realizeazd instruirea prin tehnologiile
informationale la orele de curs si seminare, inclusiv alte mijloace tehnice (procent stabilit Tn urma consultérii
studentilor cu privire la utilizarea TIC in procesul de predare-invatare) este reflectat in graficul de utilizare a

mijloacelor TIC ale Departamentului Culturd Fizica.
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3. tipuri (initiala, continud, sumativa) si forme si de evaluare in cadrul disciplinelor Departamentului.
Tipurile de evaluare utilizate de corpul profesoral stiintifico — didactic sunt: evaluarea initiald i curenta care
formeaza (60%), si cea finald (40%), iar formele si modalitdtile de evaluare sunt de tip: rdspuns scris,
verbal. Ca si instrumente de evaluare sunt cel mai des utilizate metodele si tehnicile de evaluare -

testele/probe de evaluare pe cele trei nivele (cunoastere, aplicare gi integrare).

VI Activitatea privind orientarea profesionala, ghidarea in cariera a studentilor si
imbunatatirea relatiei cu piata muncii

Nr. Obiective/actiuni prioritare Termen de Rezultate preconizate Responsabili
d/o realizare
1. Desfagurarea activitatilor de Pe parcursul | Alegerea  specializarii | Cadrele
sprijin 1n functie de nevoile | anului de studii | inguste pentru nivelul | didactice ale
individuale ale studentilor ciclului II de studii; Departamentului

Alegerea si stabilirea
institutiet de  profil
pentru activitatea
profesionala

VIIL Seminare stiintifice organizate in cadrul Departamentului

Nr. d/o Note privind
si data | Temele referatelor si comunicarilor Referent Termenul - pry
.o indeplinirea
sedintei
Probleme actuale ale pregatirii Danail S.N. Decembirie,
1 profesionale pedagogice a specialistului 2025
' de cultura fizicd in contextul abordarii
competentionale. Editia a VIII-a
Strategii de promovare a culturii Lesco Victoria | Aprilie, 2026
2. penturu miscare pra in cadrul
parteneriatului scoald-familie
IX. Deplasari cu caracter stiintific
Nr. | Numele, Unde, scopul Termenul Insemniiri
d/o | prenumele
1. | Braniste G. | Romania, Portugalia Pe parcursul anului
de studii
2. | CarpL Romania, Ucraina Pe parcursul anului
de studii
3. | Arsene L. Romania Pe parcursul anului
de studii
4. | Volcu Irina | Romania, Slovacia Pe parcursul anului
de studii

X. Acordarea de timp membrilor Departamentului pentru indeplinirea lucrului stiintific
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I;g Numele, prenumele Motivarea si scopul Termene
1. | Braniste Gheorghe Finisarea tezei de doctor habilitat Mai, 2026
2. | Truhin Ina Desfagsurarea cercetarilor pe tema tezei de | Pe parcursul anului
doctorat
1.
XI. Participarea Departamentului la Conferinte/Congrese si seminare din cadrul IEFS
Nr. Manifestiri Responsabili Termevnul,vl o.c.ul I:IOte p?“.,md
d/o desfasurarii indeplinirea
Congresul  International  Stiintific | Sef CCEFS, .
L ”Sport, Olimpism, Sanatate” Departamente Septembrie, 2025
Seminare stiintifice organizate de | Sef Pe parcursul anului
2. | catre Departamentele | Departament | universitar
Universitatii/Institutului Membrii
Sesiunea de comunicari stiintifice | Sef Martie-Aprilie,
3. | studentesti cu genericul , Sport, | Departament, | 2026 ,IEFS
Sanatate si Securitate” (editia a I1-a) Membrii

XII. Activitatea educativa cu studentii

Nr. | Forme de lucru Perioada Responsabili
d/o
1. Participare 1n organizarea activitatii ,,Balul | Octombrie, 2025 Riaboi N, Pascari
bobocilor IEFS/USM, 2026” D., Arsene 1.
2. Saptamina Europeana a sportului cu genericul | Octombrie, 2025 G. Braniste,
,.Sportul pentru toti;, M.Timug
3. Ziva Europeandde luptd mpotriva traficului | Octombrie, 2025 G. Braniste, M.Gidei
de fiinteumane
4, Asistarea si asigurarea procesului la competitiile | Pe parcursul anului de studii | Membrii
sportive organizate in cadrul facultatii, Institutului Departamentului
/Institutiel
5. Organizarea seminarilor stiintifice, mese rotunde | Pe parcursul anului de studii | Membrii
cu diverse genericuri Departamentului
/Institutiel

XIII. Activitatea Departamentului privind asigurarea procesului educational pentru studentii forma
de studii cu frecventa redusa

Nr. Forme de lucru Termenul Responsabili }\Iote pr lYmd

d/o indeplinirea
Perfectionarea si ajustarea | septembrie 2025 | Titularii

1. | continuturilor  educationale in disciplinelor

conformitate cu disciplinele predate
Elaborarea §i aprobarea tematicii | Decembrie 2025 | Cadrele didactice

2. |lucrarilor de licentd pentru anii care au repartizate
terminali lucrari de licenta
Destasurarea consultatiilor cu | Mai 2026 Braniste G.,Carp

3. | studentii anilor terminali, 1. Arsene
specializarile  Educatie fizicd si S.Danail
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Antrenament sportiv V.Lesco

Desfasurarea consultatiilor cu | Decembrie 2025 | Carp L,
studentii privind elaborarea lucrérilor Arsene I,
de licenta Lesco V.,

Danail S.

1.

2.

didactice

studentilor

XIV. Asigurarea calitatii procesului educational:

Componenta echipei de asigurare a calititii din cadrul Departamentului

Echipa de asigurare a calitétii este compusa din urmatorii membri:

Arsene Igor, dr., conf., univ.

Volcu Gheorghe dr., confuniv., secretar

activitatile planificate

Elaborarea actelor privind managementul intern al calitatii in cadrul Departamentului

Strategii de promovare a culturii calitatii la nivel institutional in randul studentilor si cadrelor

Aplicarea chestionarelor de evaluare a activitatii cadrelor stiintifico — didactice
Imbunatatirea ofertei educationale in cadrul Departamentului

Dezvoltarea competentelor de cercetare ale studentilor/masteranzilor
Imbunététirea calitatii pregatirii profesionale a cadrelor didactice din cadrul Departamentului

Imbunatatirea continud a calititii publicatiilor stiintifice a membrilor Departamentului si

Imbunatatirea rezultatelor academice a studentilor din cadrul facultitii la disciplinele din

cadrul Departamentului

Analiza rezultatelor chestionarelor de catre responsabilul si prezentarea rezultatelor

chestionarelor si a propunerilor in cadrul sedintei Consiliul Facultatii EFS

XYV. Dezvoltarea personalului academic al Departamentului: programe de formare continua, cursuri

de specializare, recalificare, seminare metodice, mobilitati stiintifice etc.

Nr. Nume, prenume Program de formare Locul Perioada

d/o

1 Carp Ivan Insertia noilor educatii  in | MEC, August, 2025
curriculumul national

2 Arsene Igor Seminar metodic Noiembrie, 2025

3 Lesco V. Seminar metodic IEFS Martie, 2026

4. Truhin Ina Seminar metodic IEFS Martie, 2026
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XVIL. Controlul sefului de Departament privind calitatea lucrului

Nr.
d/o

Masurile intreprinse

Termenele

Responsabili

Verificarea materialelor de lucru ale cadrelor
didactice din cadrul Departamentului

Octombrie, 2025

Sef Departament

Verificarea curriculumulelor la unitétile de curs

Octombrie, 2025

2. claborate  si/sau
Departamentului

ajustate  la  disciplinele

Sef Departament

Asistarea la ore conform Graficului de
asistenfd a sefului de Departament la | de studil
3. | activitdtile
desfasurate in semestrul I si Il al anului de
studii 2025-2026

didactice  ale  profesorilor

Pe parcursului anului

Sef Departament,
mebrii comisiel
decalitate

Analiza Rapoartelor individuale anuale a
membrilor Departamentului

Tunie 2026

Sef Departament

XVIL Planul sedintelor Departamentului

Nr. Proces
verbal si
data
sedintei

Teme de discutie

Responsabil

Note privind
indeplinirea,
data

29.08.24

1. Aprobarea Planului operational de activitate al
Departamentului pentru anul de studii 2025-2026

2. Aprobarea orarului activitatii  didactice si
extradidactice pentru sem. I,  graficul ghidarii
lucrului individual, graficul de asistentd reciproca la
ore si de asistentd a sefului de departament.

3. Aprobarea Planului operational a calitatii din
cadrul Departamentului pentru anul de studii 2025-
2026

4. Discutarca in prealabil a sarcinii didactice,
repartizarea orelor si normele cadrelor didactice ale
Departamentului.

5. Revizuirea si perfectionarea suportului curricular.
Aprobarea acestuia

6. Repartizarea studentilor anului Il invatdmant cu
frecventd, anul IV invitimant cu frecventd redusd
specialitatea EF si masterat, programele CSS, MS,
PEAFS la stagiile de practicd

Sef Departament

Responsabil de

1. Aprobarea sarcinii didactice, repartizarea orelor
pentru cadrele didactice. Prezentarea documentatici
de lucru. Aprobarea acestora

2. Planificarea, organizarea s1 monitorizarea activitaii
de cercetare stiintificd pentru anul de studii 2025-

Sef Departament

Sef Departament
Responsabilul de

17.10.25

2026. Aprobarea acestei
3.Aprobarea planului operational de

stiintifica si inovare pentru anul 2025- 2026.
4. Informatii privind desfasurarea stagiilor de

activitatea de
cercetare | cercetare stiintifica

Coordonatorii de

practici a studentilor anului III invitimant cu | practica

frecventd, anul IV 1invatimant cu frecventa
redusd, programul de studii Educatie fizica si
masterat, programele CSS, MS, PEAFS
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1. Evaluarea calitagii desfasurarii procesului | Responsabil de
instructiv-educativ. ~ in  cadrul  disciplinelor | asigurarea calitafii
Departamentului
2. Analiza opiniilor studentilor privind formele de .
. e S . N Responsabil de
organizare a activitatior didactice realizate in cadrul . o
. . . asigurarea calitatii
sondajelor pentru semestrul II. Proceduri privind ;
monitorizarea, e¢valuarea si revizuirea periodicd a
programului de studiu
17.04.26 | 3. Aprobarca tematicii subiectelor, formelor de
) Sef departament
evaluare pentru examenele curente si la examenele de
licentd
4. Sustinerea prealabild a tezelor de licentd/master in
cadrul departamentului
5. Totalurile Conferintei stiintifice a tinerilor | Sef departament
cercetatori, editia a 3-a. Aprobarea acestora.
1. Informatii privind desfasurarea sesiunii de vara | Sef departament,
2025-2026 cadrele didactice
2. Raportul cu privire la rezultatele desfasurarii | S¢f departament
practicii pedagogice 1 , invatamant cu frecventa | Responsabilul
redusi si a practicii de licentd, anii terminali. | pentru activitatea
07.05.26 : de cercetare din
Aprobarea acestuia drul
3. Discutarea si aprobarea Raportului privind cadru .
.. e o Departamentului
activitatea de cercetare stiintifica pentru anul 2025-
2026
1. Discutarea si aprobarea Raportului privind Sefde
realizarea Planului operational de activitate al departament
departamenului pentru anul 2025-2026 de studii. Cadrele didactice
2. Dinamica reusitei studentilor absolventi la
examencle de licenta.
3. Discutarea si aprobarea Raportul anual de asigurare | Responsabil de
a calitatii in cadrul Dep. CF pentru anul de studii asigurarea calitatii
2025-2026 din cadrul
4. Analiza si aprobarea rapoartelor anuale ale cadrelor | departamentului
didactice din cadrul departamentului, pentru anul de Sef departament
ii 2025-2026
18.06.26 | Studi o Sef de
5. Apr.c.)bar.ez.l Rapor‘Fulul echlpe.l. de asigurare a departament
calitatii privind analiza evaluarii anuale a cadrelor Cadrele didactice
didactice in baza chestionarelor. Plan de imbunétatire
a calitatii procesului de predare — invitare si formarii | Sef de
profesionale. departament
6 Monitorizarea si evaluare prin indicatori de .
b . ; . Responsabil de
performantd al personalului didactic. Analiza . e
i ; ) ) asigurarea calitatii
chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice pentru | 4in cadrul
semestrul I departamentului

Seful Departamentului CF
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