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PLAN DE INVATAMANT

Ciclul I - studii superioare de licenti, nivelul de calificare ISCED-6

Domeniul general de studiu — 103 Servicii ale securitafii

Domeniul de formare profesionala la ciclul I - /032 Protecfia persoanelor si a proprietdfii
Specialitatea — 1032.1 Securitate civild i publica

Numiirul total credite - /80 credite

Titlul obtinut - licenfiat in servicii ale securitdii

Baza admiterii: diplomd de BAC sau un alt act echivalent de studii, diplomd de studii superioare
E?rggg ge invatdmant — cu frecvenjd

e Instruire: romand, rusd.
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GRAFICUL PROCESULUI DE STUDII

(calendarul universitar)

Anul
de Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii de practica Vacante
studii
Sem. | Sem. Il larna Vara larna Primavarda Vara
1 15 saptamani 11 saptamani | 3 saptamani | 4 saptamani 4 saptamani 2 saptamani | 1saptamani | 8 saptamani
2 15 saptamani 11 saptaméni | 3 saptamani | 4 saptamani 4 saptamani 2 saptamani | 1 saptaméni | 8 saptamani
3 15 saptamani 9 saptamani | 3 saptamani | 2 saptamani 6 saptamani 2 saptamani | 1 saptamani




Repartizarea disciplinelor pe anii de studii

Numirul de ore pe tipul

Codul D . s Total inclusiv de activititi Forma de Nr. de
disciplinei enumirea disciplinelor ore Contact Lucru L evaluare credite
direct individual curs seminarii L/P
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
ANUL | Semestrul 1
F010.01 | Teoria generala a statului si dreptului 120 60 60 2 2 ex 4
F010.02 | Drept cpnshtuuon_al / Protectia juridica a 120 60 60 2 2 ex 4
drepturilor omului
F 010.03 | Securitologia 120 60 60 2 2 ex 4
G 010.04 | Limba moderna (I) 180 90 90 4 ex 6
U 01 A. 05 | Elemente de culturad universala si nationala
UO01A 06 | Interculturalitate %0 45 45 2 ! e 3
U 01 A 07 | Filozofie / Politologie
UO01 A 08 | Etica sideontologia profesionala/ Consiliere 180 90 90 4 2 ex 6
educationala si a carierei
S010.09 | Atletism* 90 60 30 4 ex 3
TOTAL ORE SEMESTRUL 1 | 900 465 435 30
ANUL | Semestrul 2
F020.10 | Drept administrativ 120 60 60 2 2 ex 4
F020.11 | Drept penal (I) 120 60 60 2 2 ex 4
F020.12 | Drept civil (I) 120 60 60 2 2 ex 4
F 02 0.13 | Activitatea particulara de detectiv si paza 150 75 75 2 2 1 ex 5
G 02 0.14 | Limba moderna (I1) 90 45 45 3 ex 3
G020.15 Tehnol_ogu informationale/Tehnici de 120 60 60 4 ex 4
comunicare
Practica de initiere 180 90 90 ex 6
TOTAL ORE SEMESTRUL 2 | 900 450 450 30
TOTAL ORE ANUL I 1800 915 485 60
ANUL Il Semestrul 3
F030.16 | Drept penal (I1) /Criminologie 180 90 90 4 2 ex 6
F 030.17 | Bazele instructiunii tragerii 90 45 45 1 2 ex 3
F 030.18 | Asigurarea activitatii economice a 120 60 60 2 2 ex 4
intreprinderii de protectie si paza
F 030.19 | Dreptcivil (1) / Drept procesual civil 180 90 90 4 2 ex 6
S030.20 | Drept contraventional si procedura 150 75 75 5 2 1 ex 5

contraventionala




S030.21 | Natatia* 90 60 30 1 3 ex 3
S030.22 | Luptacorp la corp (I)* 90 60 30 4 ex 3
TOTAL ORE SEMESTRUL 3 | 900 480 420 30
ANUL 11 Semestrul 4
F 04 O.23 | Criminalistica* 90 60 30 1 2 ex 3
U 04 A. 24 | Psihologie generala si aplicata
Logica domeniului de formare profesionala / 150 75 75 3 2 ex 5
U04A. 25 . o ;
Istoria mentalitagilor colective
Uo4 A 26 D_re.p'_[ ms_htuuonal al Uniunii Europene 90 45 45 5 1 ex 3
U 04 A. 27 | Civilizatia europeana
S040.28 | Luptacorp lacorp (IN* 90 60 30 3 ex 3
S04 A. 29 | Drept procesual penal
S04A. 30 Prot%c?ia pérgiloran procesul penal 120 60 60 2 2 e 4
S04 A 31 | Mijloace tehnice de protectie, paza si securitate
S04 A. 32 | Tehnici moderne de investigare a criminalitatii %0 4 4 ! 2 & 3
S04 A 33 Sistgmul organelor securitatii civile si ordinii
publice S 90 45 45 2 1 ex 3
SO4A 34 SISFem.(-E de asigurare a ordinii publice in statele
Uniunii Europene
Practica tehnologica 180 90 90 ex 6
TOTAL ORE SEMESTRUL 4 | 900 480 420 30
TOTAL ORE ANUL II 1800 960 840 60
ANUL 111 Semestrul 5
S050.35 | Lupta corp la corp in situatii extremale* 90 60 30 3 ex 3
S05A. 36 | Tactica asigurarii securitatii publice
S05A.37 Combatereg criminalitatii organizate 150 7 7> 3 2 ex. >
S 05A. 38 | Cooperarea penala internationala
SO05A. 39 Crirr?inalitatsa transfrontalieré 120 60 60 2 2 e 4
S05A.40 | Bazele prevenirii si descoperirii infractiunilor 120 60 60 2 2 ex 4
S05A.41 | Dreptul afacerilor
S05A. 42 | Securitatea economica 180 %0 %0 2 2 2 e 6
S050.43 | Pregatirea de foc 120 60 60 1 1 2 ex 4
S050.44 | Garda de corp 120 60 60 2 1 1 ex 4
TOTAL ORE SEMESTRUL 5 | 900 465 435 30
ANUL 111 Semestrul 6
S060.45 | Dreptul investigatiilor | 120 | 60 60 2 1 1 ex 4




S060.46 | Medicina extremala 90 45 45 1 2 ex 3
S.06 A. 47 | Resursele umane in unitatile de protectie, paza
si securitate
S.06 A. 48 | Activitatea entitatilor de mentinere a ordinii 90 45 45 2 1 ex 3
publice
S.06 A. 49 | Serviciul de Tncasare
S.06 A. 50 | Securitatea si sanitatea Th munca
S.06 A. 51 | Pregatirea speciala de foc 90 45 45 2 1 ex 3
S.06 A. 52 | Securitatea tehnologiilor informationale
Practica de licenta 240 120 120 ex 8
Examenul de licenta 270 135 135 ex 9
TOTAL ORE SEMESTRUL 6 | 900 450 450 ex 30
TOTAL ORE ANUL 111 1800 915 885 60
TOTAL pe anii de studii 5400 2790 2610 180
LEGENDA:

F - componenta fundamentala; G - componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale; U - componenta de orientare socioumanistica;
S - componenta de orientare spre o specialitate; M - componenta de orientare catre un alt domeniu de formare in ciclul 11 (master)

P - prelegeri; S - seminare; L - lucrari practice; ex - examene.

O - obligatorie; A — optionala; L — facultativa (libera alegere)

Stagiile de practica

Nr. Tipul practicii Anul de studii Numarul Durata Nr/
D/o semestrului sapt. / ore credite
Perioada de timp

1. Practica de specialitate

e de initiere I Sem. 2 4 sapt. / 180 ore 6
e tehnologica I Sem. 4 4 sapt./ 180 ore 6
2. Practica de licenta i Sem. 6 6 sapt. / 240 ore 8

Total 14 sapt. / 600 ore 20




Examenele de licenga

QI/L' Denumirea activitdagii Numar de credite Perioada

1. | Drept constitutional/Protectia juridica a drepturilor 3 Prima saptamina a lunii iunie
omului /Securitologia

2. | Bazele prevenirii si descoperii infractiunilor/Drept 3 A doua saptamina a lunii iunie
contraventional si procedura contraventionala

3. | Sustinerea tezei de licenta 3 A treia saptamina a lunii iunie

Discipline la libera alegere

Nr. Denumirea disciplinei Anul | sem Ore total Numdrul ore saptamanal Evaludri Numd_r de

d/o ' contact indiv. | preleg. | seminar | practice credite

1. | Limba romana (grupele alolingve) I 2 60 60 4 ex. 4

2. | Securitatea frontierei 1 4 45 45 2 1 ex. 3

3 Protectia civila 1l 6 30 30 1 1 ex. 2

4. | Perfectionarea maiestriei
profesionale **
PMP | I 1 60 60 4 ex. 4
PMP | I 2 60 60 4 ex. 4
PMP 11 I 3 60 60 4 ex. 4
PMP 11 Il 4 60 60 4 ex. 4
PMP 11l 11 5 60 60 4 ex. 4
PMP 11l 11 6 60 60 4 ex. 4

Nota:

** Lucrul individual, ghidat de profesor, este organizat de regula in afara orelor de program.

* Discipline practice unde coraportul dintre orele de contact direct si lucrul individual este modificat in favoarea orelor de contact direct.




Discipline de orientare catre alt domeniu la ciclul 11 — Modulul domeniului de Stiinge ale educariei

Domeniul de Stiinge ale educatiei

M 03 L.01 | Teoria si metodica educatiei fizice 180 90 90 4 2 ex. 6
M 03 L.02 | Psihologia educatiei fizice 120 60 60 2 2 ex. 4
M 04 L.03 Biomecanica 120 60 60 2 2 ex. 4
M 04 L.04 | Didactica atletismului si natatiei 120 60 60 2 2 ex. 4
M 04 L.05 | Didactica gimnasticii si a luptelor 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05 L.06 | Educatie incluziva 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05 L.07 | Didactica jocurilor sportive 120 60 60 2 2 ex. 4
TOTAL ORE DOMENIUL DE STIINTE ALE EDUCATIEI 900 450 450 30
Discipline de orientare catre alt domeniu la ciclul Il - Modulul domeniului de Stiinge ale sportului
Domeniul Stiinge ale sportului

M 02 L.01 | Teoria antrenamentului sportiv 180 90 90 2 4 ex. 6
M 03 L.02 | Ergofiziologia 120 60 60 1 3 ex. 4
M 04 L.03 | Biomecanica 120 60 60 2 2 ex. 4
M 06 L.04 | Teoria si metodica ramurii sportive (I1) 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05 L.05 | Teoria si metodica ramurii sportive (I) 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05 L.06 | Management si legislatie in sport 120 60 60 2 2 ex. 4




M 05 L.07 Orga}nlzarea, _ avrbltrarea sl asigurarea 120 60 60 2 2 ex. 4
tehnico-materiala a competitiilor
TOTAL ORE DOMENIUL DE STHINTE ALE SPORTULUI 900 450 450 30
Discipline de orientare catre alt domeniu la ciclul Il — Modulul domeniului Servicii publice
Domeniul Servicii publice
M 02 L.01 Orgamzarea si administrarea Tintreprinderilor 180 90 90 2 4 ex. 6
turistice
M 03 L.02 Bazele teoretice si metodice ale turismului 120 60 60 1 3 ex. 4
M 04 L.03 | Teoria si metodica turismului sportiv 120 60 60 2 2 ex. 4
M 06 L.04 | Topografia si orientarea sportiva 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05 L.05 | Tehnici de ghidaj turistic 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05L.06 | Gestiuni hoteliere 120 60 60 2 2 ex. 4
M 05 L.07 Legislatia turistica a R.M. si internationala 120 60 60 2 2 ex. 4
TOTAL ORE DOMENIUL SERVICII PUBLICE 900 450 450 30
Discipline de orientare catre alt domeniu la ciclul Il — Modulul domeniului Drept
inclusiv Numarul de ore pe tipul
Codul Denumirea disciplinelor Total de activitati Forma de Nr. de
disciplinei P ore Contact Lucru N evaluare credite
. Lo curs seminarii L/P
direct individual
M 03 L.01 | Tehnica incadrarii juridice a infractiunilor 150 75 75 3 2 ex 5
M 03 L.02 | Legislatie rutiera 150 75 75 3 2 ex 5
M 04 L.03 | Drept executional penal 150 75 75 3 2 ex 5
M 04 L.04 | Teoria raspunderii juridice 150 75 75 3 2 ex 5
M 04 L.05 Problemgele actuale in teoria generala a 150 75 75 3 2 ex 5
dreptului
M 05L.06 | Dreptul muncii si protectiei sociale 150 75 75 3 2 ex 5
TOTAL ORE DOMENIUL DREPT 900 450 450 30
Modulul psihopedagogic
| Cod | Denumirea disciplinei Ore total | Numdrul ore saptdmanal | Evalugri | Numdr de |




contact Indiv preleg. | seminar | practice credite
P02001 Pedagogia generala 45 45 2 1 EX. 3
P05002 Teoria educatiei si teoria instruirii 45 45 2 1 EX. 3
P06003 Pedagogia educatiei fizice si a sportului 45 45 2 1 EX. 3
P03004 Psihologia generala 45 45 2 1 EX. 3
P05005 Psihologia virstelor si psihologia educatiei 45 45 2 1 EX. 3
P06006 Psihologia educatiei fizice si a sportului 45 45 2 1 Ex. 3
Didactica educatiei fizice
P03007 Gimnastica / Lupte 60 60 3 Ex 4
30/30 30/30 )
P04008 Atletism / Natatia 60 60 3 Ex 4
30/30 30/30 '
P03009 Jocuri Sportive 60 60
30/30 | 30130 3 Ex 4
Stagii de practica
P04010 Practica pedagogica | 300 10
P05011 Practica pedagogica Il 360 12
P04012 Practica de vara 240 8
Total 30
Ponderea unitatilor de curs in planul de invatamint
Ne Componentele Numarul de credite Ponderea procentuala
1. | Discipline fundamentale (cod F) 51 28%
2. | Discipline de formare a abilitatilor si competentelor generale (cod G) 13 7%
3. | Discipline de orientare socioumanistica (cod U) 17 10%
4. | Discipline de orientare spre specializare (cod S) 70 39%
5. | Stagii de practica 20 11%
6. | Examene de licenta 9 5%
Total 180 100%
1. | Modulul domeniului de Stiinte ale educatiei 30
2. | Modulul domeniului de Stiinte ale sportului 30
3. | Modulul domeniului Servicii publice 30
4. | Modulul domeniului Drept 30




5. | Modulul de formare psiho-pedagogica 60
6. | Discipline la libera alegere 33

NOTA EXPLICATIVA
Domeniul general de studii: 103 Servicii ale securitatii
Domeniul de formare profesionala: 1032 Protectia persoanelor si a proprietatii
Specialitatea: 1032.1 Securitate civila si publica

Conform art. 3 al Declaratiei universale a drepturilor omului, adoptata la 10 decembrie 1948 ,,Orice fiinta umana are dreptul la viata, la libertate si la
securitatea sa”. Decli, securitatea persoanei, alaturi de dreptul la viata si la libertate, reprezinta unul din cele mai importante drepturi fundamentale ale omului.
Astfel, necesitatea de protectie a persoanelor si a proprietatii a existat dintotdeauna, iar pregatirea specialistilor calificati Tn acest domeniu este de o
importanta majora pentru fiecare societate.

CONCEPTIA FORMARII SPECIALISTULUI

Tindnd cont de necesitatea de pregatire a specialistilor de inalta calificare pentru Republica Moldova, Universitatea de Stat de Educatie Fizica si
Sport, Facultatea Protectie, Paza si Securitate propune urmatoarea conceptie de formare a specialistului Th domeniul Servicii ale Securitatii, precum si
finalitatile preconizate pentru domeniul de formare profesionala 1032 Protectia persoanelor si a proprietatii, la specialitatea — 1032.1 Securitate civila si
publica.

Scopul programului de studii la specialitatea — 1032.1 Securitate civila si publica, este de a forma cunostinte teoretico-practice si de a cultiva
deprinderi si abilitati n sfera securitatii civile si publice, intru satisfacerea necesitatilor de siguranta si incredere ale societatii; asigurarea dreptului fiecarui
cetatean la justitie; promovarea pluralismului de opinii; circulatia nestingherita a ideilor, conceptiilor, teoriilor; crearea unui mediu favorabil pentru
asigurarea protectiei, pazei si securitatii cetatenilor etc., stimulind astfel procesele de dezvoltare continua a principiilor democratice de convietuire sociala.
Serviciile de securitate pun in valoare fenomenele si procesele ce se produc in sectorul juridic si are ca obiectiv principal examinarea unor concepte,
paradigme si mecanisme de securitate specifice diverselor institutii de drept public si privat.



Obiectivul general al formarii cadrelor la specialitatea — 1032.1 Securitate civila publica, se afla in corelatie directa si raspunde cerintelor in
ascensiune de securitate a persoanei si a societatii in ansamblu, de a detine informatie veridica, actuala, completa si obiectiva privind faptele, evenimentele si
fenomenele din sfera locala, nationala si internationala. Starea actuala a institutiilor de protectie, paza si securitate din Republica Moldova reafirma
necesitatea perfectionarii domeniului de formare speciala in virtutea afirmarii valorilor democratice, a reformarii sistemului de protectie si securitate, a
extinderii n diferite sfere ale pietei de munca a cererii pentru aceasta profesie. Astfel, pregatirea teoretica si practica reprezinta un complex de competente
care corespund cerintelor pietii de munca.

Caracteristici.

Scopul planului de studii este pregatirea profesionala, stiintifica si practica de performanta a studentilor, astfel incit acestia sa se poata incadra eficient
n cadrul profesional national si internagional. Acest obiectiv este atins prin realizarea misiunii planului de Thvatamant care consta in formarea de absolventi
capabili sa activeze la specialitatea — 1032.1 Securitate civila si publica, pentru activitati specifice ocupatiei, desfasurate n institutii de stat si private.

Durata instruirii studentilor este de 3 ani. Dupa functia in formarea profesionala initiala prin competente generale si competente specifice, unitatile de
curs sunt grupate th urmatoarele componente:

1. componenta fundamentala (cod F);

2. componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale (cod G);
3. componenta de orientare socio-umanistica (cod U);

4. componenta de specialitate - de (cod S);

Tn primul an de studiu, sunt studiate disciplinele de cultura generala si social umaniste, fundamentale, iar In urmatorii doi ani accentul este pus pe
disciplinele de specialitate.

Dupa gradul de obligativitate si posibilitatea de alegere, unitatile de curs se clasifica in:

1. obligatorii;
2. optionale;
3. la libera alegere.

Angajabilitate.

Absolventul care a imbratisat specialitatea Securitate civila si publica Tsi va desfasura activitatea profesionala prioritar in urmatoarele institutii
publice: Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul de Informatii si Securitate, Departamentul Institutiilor Penitenciare, Serviciul de Protectie si Paza de Stat, Cit
si in companiile private de protectie si paza.

Calificarea obtinuta dupa parcurgerea planului de invatamint permite detinatorului diplomei de licenta sa participe la concursul de admitere la
programele de master sau angajarea in campul muncii n conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14), ocupatiile tipice
pentru absolventii programului de studiu 1032.1 Securitate civila si publica sunt: Grupa de baza 5412: Politisti: (Inspector inferior patrulare, Inspector
(inclusiv superior) patrulare, Politist); Grupa de baza 5413: Agenti de penitenciare (Sef de bloc, Sef de garda, Sef de sector); Grupa de baza 5414: Gardieni
(Inspector de securitate, Inspector paza paramilitara, Sef formatie paza si ordine, Sef tura servicii securitate, Agent garda corp, Consultant de securitate),
Grupa de baza 1213 Conducatori in domeniul politicilor economice si al planificarii (Manager de securitate) Grupa de baza 2149 Ingineri si asimilagi
neclasificati in grupele de baza anterioare (Coordonator in materie de securitate si sanatate Tn munca).

Formare ulterioara.

Calificarea obtinuta dupa absolvirea facultatii permite detinatorilor diplomei de licenta sa continue studiile la ciclul Il (studii superioare de masterat)
si In perspectiva la doctorat.



Abordari pedagogice.

Cursurile teoretice sunt tinute Tn torente. La cursuri sunt prezentate conceptele, progresele curente, controversele din domeniu. Pentru seminare, lucrari practice,
lucrari de laborator, studentii se pregatesc din sursele bibliografice accesibile din biblioteca universitara.

Metode de predare/invatare

Tn procesul de predare/invatare se pune accent pe strategiile didactice interactive, paradigmele activ-participative si interpretative, bazate pe
principiile constructivismului si diferentierii pedagogice: deplasarea accentului de la activitatea de predare spre cea de invatare centratd pe student;
reconsiderarea rolului profesorului ca organizator si facilitator al procesului de invatare in care sunt implicati studentii; constientizarea studentilor cu privire
la necesitatea participarii active la planificarea si gestionarea propriului traseu educational; diferentierea demersurilor didactice in raport cu diferitele stiluri
de invatare.

Tn conformitate cu aceste principii sunt utilizate metode traditionale: expunerea didactica; conversatia; metoda demonstratiei, a observarii; lucrul cu
manuale si sursele bibliografice; exercitiu; algoritmizare; modelare didactica; problematizare, dar si moderne: activitati in echipa, mozaic, fishbowl, turul
galeriei, simularea de caz/situatie, interviu/argument in trepte, studiul de caz etc. Programul de studiu prevede realizarea proiectelor de cercetare/aplicate in
grup si individual, lectura textelor de specialitate dirijata, intocmirea de referate la teme si alte activititi supervizate. Tn predare/invitare se acorda o atentie
deosebita formarii de abilitati, care se realizeaza in cadrul orelor practice/de laborator, al stagiilor de profesionalizare si al lucrului individual ghidat al
studentilor. Tn cadrul activitatilor extracurriculare sunt organizate seminare, traininguri, work-shopuri cu alocarea de credite extracurriculare.

Metode de evaluare

Aptitudinile si achizitiile de cunostinte ale studentilor la fiecare disciplina sunt evaluate pe parcursul semestrului prin aplicarea a doua teste de
verificare, si/sau prin intocmirea portofoliului, si/sau prin realizarea unui proiect, si/sau prin participarea la lectiile practice si seminarii cu expuneri, in final
fiind realizat un examen oral sau scris.

Verificarea pe parcurs are drept scop acumularea a minim 2-3 note pe semestru la disciplina. Studentii pot prezenta probele de verificare a
cunostintelor Tn cadrul orelor de curs, precum si in orele suplimentare, prevazute pentru evaluare curenta. Acumularea de note pe parcursul semestrului si
demonstrarea unei atitudini serioase fata de formarea teoretica si practica la disciplina nu exclude sustinerea examenului final de catre studenti. Restantele la
disciplinele de studiu se sustin pe parcursul sesiunilor de reexaminare. Promovarea la urmatorul an universitar se efectueaza doar atunci, cind studentul a
validat toate cursurile din anii de studiu anteriori. Cu toate acestea, studentul care nu a validat complet un semestru, poate fi promovat conditionat, cu
conditia sustinerii restantelor in cadrul sesiunilor de reexaminare. Numarul mare de restante poate servi drept temei pentru repetarea semestrului / a anului de
studiu, sau pentru stoparea statutului de student.

Competente-cheie dezvoltate in program.

Tinind cont de cele trei functii de baza (prioritare) ale invatamintului superior (de instruire, de cercetare si de educatie), ansamblul de competente pe
care trebuie sa la posede absolventul la specialitatea — 1032.1 Securitate civila si publica, sunt clasificate in 2 categorii: competente profesionale (CP) si
transversale (CT).

CP1: Cunoasterea si intelegerea conceptelor si teoriilor de baza din domeniul securititii (Cunoasterea si descrierea notiunilor, teoriilor,
conceptelor si principiilor fundamentale din domeniul securitatii, precum si a bazelor teoriei statului si a dreptului, care servesc fundament metodologic in
activitatea profesionala; cunoasterea si intelegerea structurii si principiilor activitatii organelor securitatii statului si a organelor de ocrotire a normelor de
drept; cunoasterea si intelegerea pericolelor care atenteaza la securitatea cetateanului)



CP2: Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea diverselor categorii de concepte, notiuni si teorii din domeniul
securitatii (Utilizarea adecvata a limbajului de specialitate pentru explicarea si interpretarea conceptelor si teoriilor din domeniul securitatii, interpretarea si
explicarea corecta a legislatiei Tn vigoare, interpretarea si explicarea corecta a nivelului de securitate a in plan national, regional si international, utilizarea
cunostintelor de baza din domeniul securitatii, explicarea si interpretarea conceptelor, teoriilor, mecanismelor si proceselor asociate domeniului protectie,
paza si securitate.)

CP3: Aplicarea unor principii, metode, tehnici si tactici de prevenire a pericolelor si asigurare a securitatii. (Asigurarea securitatii civile si
ordinii publice, prevenirea si combaterea faptelor ce atenteaza la securitatea civila si publica, aplicarea profesionista a procedeelor, tehnicii si mijloacelor
speciale din dotare)

CP4: Evaluarea si aprecierea corecta a calitatii si performantei diverselor mecanisme si procese din domeniul securitatii, (Analiza si
aprecierea informatiilor relevante acumulate, interpretarea lor si efectuarea de pronosticuri; analiza legislatiei in vigoare in domeniul securitatii si formularea
solutiilor privind securitatea civila si publica, gandirea critica si originala referitoare la solutionarea problemelor de securitate; planificarea activitatilor de
asigurarea a securitatii civile si publice; elaborarea planurilor de asigurarea a protectiei, pazei si securitatii.)

CP5: Creativitate, inovare si comunicare (Capacitatea de cercetare stiintifica in domeniul securitatii, de a elabora teze si lucrari stiintifice cu
elemente de noutate, actualitate si aplicabilitate; capacitatea de a comunica cu persoane din diferite medii sociale, de a Tntelege limbajul nonverbal, de a
comunica intr-o limba de circulatie internationala.)

CT1: Autonomie si responsabilitate (respectarea normelor de etica si deontologie in activitatea profesionala, rezolvarea eficienta a problemelor in
situatie de criza si a conflictelor, adoptarea deciziilor optime in situatii de risc, onestitate, corectitudine si punctualitate, capacitatea de a riposta ferm
Tmpotriva tentativelor de atragere in activitati ilegale.)

CT2: Interactiune sociala (competentele de comunicare interpersonald, profesionala si sociala necesare in demonstrarea capacitatii de a lucra in
echipa si de a colaborarea cu specialisti din domeniul protectiei, pazei si securitatii; competente de leadership si spirit de initiativa, empatie , pozitivism si
respect fata de ceilalti.)

CT3: Dezvoltare personala si profesionala (Constientizarea importantei si necesitatii de dezvoltare personala multilaterala si formarea profesionala
continua prin selectarea si utilizarea eficienta a resurselor de ultima ora; determinarea prioritatilor in formarea profesionala, autoevaluarea procesului de
Tnvatare, diversificarea formelor si stilurilor de Tnvatare, proiectarea prospectiva a unor tinte profesionale.)

Gradul de noutate.

Misiunea cadrelor didactice angajate in formarea profesionala este de a asigura calitatea procesului didactic, de a avea specialisti care vor fi competitivi pe piata
muncii din tara si de peste hotarele ei. Tn acest sens elaborarea curriculum-ului academic de specialitate este centrat pe student.

Modernizarea procesului de instruire a studentilor este una din directiile principale ale activitatii intregului colectiv si ale Decanatului facultatii. Tn acest aspect au
fost ajustate planurile de studii si programele analitice, acestea fiind racordate standardelor universitatilor din Romania, Polonia, Rusia.

Relevanta.

Continutul Planului de Tnvatamant este orientat spre formare de competente si este revizuit periodic, in functie de schimbarile care se produc in
profilul calificarii si in impactul acestora asupra organizarii acestui domeniu de licenta. Tn acest sens, facultatea, potrivit Planului strategic propriu si al
institutiei inclusiv, a organizat analize colegiale Tn colaborare cu studentii, absolventii si reprezentantii angajatorilor pe probleme prioritare ale procesului
educational si, dupa caz, pentru stabilirea directiilor de modificare a programelor de instruire, avand ca reper institutii mari cu traditii recunoscute din
Romania.



Corelatia ,,Finalitati de studiu si competente — curriculum* la programul de studiu 1032.1 Securitate Civila si Publica
Finalitatile se vor realiza prin valorificarea continutului unitatilor de curs, dar si prin utilizarea adecvata a activitatilor de predare — invatare — evaluare.

Ciclul I, studii superioare de licenta



Ne Unitatea de curs (modulul) Cod CE‘Z‘:S Finalitatile de studii

CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CT1 CT2 CT3
1. Teoria generala a statului si dreptului F010.01 4 + + + T + T
2. Drept constitutional / Protectia juridica a drepturilor omului F010.02 4 + + + + + +
3. Securitologia F010.03 4 + + + + + + + +
4. Limba moderna (1) G010.04 6 + + + +
5. Elemente de cultura universala si nationala UO01A. 05 3 + + + +
6. Interculturalitate UO1A. 06 3 + + + +
7. Filozofie / Politologie UO01A. 07 6 + + + + +
8. Etica si deontologia profesionala/ Consiliere educationala si a carierei UO01A. 08 6 + + + + +
9. Atletism* S010.09 3 + + + +
10. Drept administrativ F02 0. 10 4 + + + T + +
11 Drept penal (1) F020.11 4 + + + + + +
12. Drept civil (1) F020.12 4 + + + + + +
13. Activitatea particulara de detectiv si paza F020. 13 5 + + + + + + + T
14, Limba moderna (I1) G020.14 3 T T T T
15. Tehnologii informationale/T ehnici de comunicare G 020.15 4 + + + + + +
16. Drept penal (Il) /Criminologie F 03 0. 16 6 + + + + + +
17. Bazele instructiunii tragerii F030. 17 3 + + + + T
18. Asigurarea activitatii economice a intreprinderii de protectie si paza F 030. 18 4 + + + + +
19. Drept civil (Il) / Drept procesual civil F030. 19 6 + + + + T T
20. Drept contraventional si procedura contraventionala S030.20 5 + + + + + + + +
21. Natatia* S030.21 3 + + + + +
22. Lupta corp la corp (I)* S030.22 3 ¥ ¥ ¥ ¥ "
23. Criminalistica* F 04 0. 23 3 + + + T T T + T
24, Psihologie generala si aplicata U004 A. 24 5 + + + + + + T +
25. Logica domeniului de formare profesionala / Istoria mentalitatilor colective U04 A. 25 5 + + + + + + + +
26. Drept institutional al Uniunii Europene U04A. 26 3 + + + + + T T
27. Civilizatia europeana Uo04A. 27 3 + + T + T T T
28. Lupta corp la corp (Il)* S040.28 3 n ¥ ¥ ¥ "
29. Drept procesual penal S04 A.29 4 + + + + + T T +
30. Protectia partilor Tn procesul penal S04 A. 30 4 + + + + T + T T
31. Mijloace tehnice de protectie, paza si securitate S04A.31 3 + + + + + + + +
32. Tehnici moderne de investigare a criminalitatii S04 A. 32 3 + + + + + + + +
33. Sistemul organelor securitatii civile si ordinii publice S04 A. 33 3 + + + + + + + +
34. Sisteme de asigurare a ordinii publice in statele Uniunii Europene S04A.34 3 + + + + + + + +
35. Lupta corp la corp in situatii extremale* S050. 35 3 + + + + +
36. Tactica asigurarii securitatii publice S05A. 36 5 + + + + + + T T
37. Combaterea criminalitatii organizate S05A. 37 5 + + + + + + T T
38. Cooperarea penala internationala S05A. 38 4 + + + + + + T T
39. Criminalitatea transfrontaliera S05A. 39 4 + + + + + + + +
40. Bazele prevenirii si descoperirii infractiunilor S05A. 40 4 + + + + + + + +
41. Dreptul afacerilor SO05A. 41 6 + + + + T T T T
42. Securitatea economica SO05A. 42 6 + + + + T T T T
43, Pregatirea de foc S050. 43 4 + + T + +
44. Garda de corp S050. 44 4 + + + + + + + +
45, Dreptul investigatiilor S 06 0. 45 4 + + + + + T T +
46. Medicina extremala S 06 0. 46 3 + + T + +
47. Resursele umane in unitatile de protectie, paza si securitate S.06 A. 47 3 + + + + + + + +
48. Activitatea entitafilor de mentinere a ordinii publice S.06 A. 48 3 + + + + + + + +
49, Serviciul de Incasare S.06 A. 49 3 + + + + + T T +
50. Securitatea si sanatatea in munca S.06 A. 50 3 + + + + + + T T
51. Pregatirea speciala de foc S.06 A. 51 3 + + T T +
52. Securitatea tehnologiilor informationale S.06 A. 52 3 + + + + T
53. Practica de initieire 6 + + + + + T T T
54, Practica tehnologica 6 + + + + + T + T
55. Practica de licenta 8 + + + + + T T T






	‎C:\Users\Admin\Downloads\planurile de studii 2018-2019 (1)\Planul SCP.doc‎
	GRAFICUL PROCESULUI DE STUDII
	Denumirea  disciplinelor
	Denumirea  disciplinelor




