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1. MISIUNE SI OBIECTIVE
Misiunea principala a catedrei ,,Stiinte Psihologopedagogice si Socioumanistice” este,
cu precadere, de a forma specialisti cu inalta calificare inzestrati cu tehnici si cunostinte
specifice domeniului in vederea conducerii stiintifice a procesului psihopedagogic de pregatire a
sportivilor pentru obtinerea unor performante superioare; orientati Spre un ansamblu de
cunostinte teoretice metodologice si aplicative pentru stiinta activitatilor corporale.

Misiunea de baza catedrei consta in asigurarea procesului de predare-invatare-evaluare a
disciplinelor psihopedagogice si a altor discipline socioumanistice, ce permit formarea conceptiei
despre lume, om, naturd, societate si a competentelor profesional-pedagogice - componente
fundamentale in formarea profesionala a specialistilor in domeniul educatiei fizice si sportului.

O altda misiune a facultatii este reprezentatd de activitifile de formare continua
considerate esentiale pentru asigurarea instruirii §i actualizarii cunostintelor profesionale ale
fostilor absolventi sau ale absolventilor altor specializari interesati de dezvoltarea unei cariere
dinamice in domeniul specializarilor care functioneaza la programele de studii master si doctorat.

Obiectivele catedrei:

- promovarea politicilor educationale moderne in cadrul disciplinelor asigurate de
catedra; realizarea si perfectionarea continua a procesului educational,

- perfectionarea procesului de planificare,

- organizare, realizare si dirijare a activitatii de cercetare individuala si cele a
studentilor, masteranzilor si doctoranzilor, efectuate in conformitate cu Planul de activitate
stiintifica a USEFS;

- promovarea valorilor pedagogice si general umane in activitatea catedrei; crearea
climatului psihologic favorabil in cadrul catedrei,

- gestionarea eficientd a resurselor umane si materiale ale catedrei,

- ghidarea cadrelor didactice tinere si acordarea suportului pentru integrarea socio-
profesionald eficientd a acestora;

- promovarea valorilor nationale §i general-umane in cadrul tuturor activitatilor;

mentinerea eticii pedagogice in toate activitatile realizate.

2. ORGANIZAREA CATEDREIL STRUCRURA SI PROGRAMELE DE STUDII LA
CARE SE ASIGURA EDUCATIA
La catedra activeaza 9 profesori titulari si 10 persoane angajati prin cumul.
Statele de personal ale Catedrei pe anul de studii 2014-2015 a fost stabilit in numar de
14,75, dintre care:



- 1,5 unitati — profesor universitar — aprobat si realizat;

- 3 unitdfi — conferentiar universitar — aprobat si realizat;
- 4,75 unitati — lector superiori — aprobat si realizat;

- 5,5 unitati — lector — aprobat si realizat.

Nomenclatorul disciplinelor predate de cdtre membrii catedrei include: Pedagogia
generald, Teoria generala a instruirii, Teoria generala a educatiei, Teoria generald a curriculum-
ului, Psihodiagnostica, Psihologia generala, Psihologia varstelor, Psihologia comunicarii,
Psihologia educatiei fizice, Filosofia, Etica profesionale, Politologia, Sociologia sportului, Istoria
religiilor, Istoria culturii universale si nationale, Istoria moderna si contemporana a Europei.

Catedra este titularul specializarii ,,Asistentd psihologica in sport” al ciclului II de
instruire — studii de masterat. Solicitarea acestei specializari pe piata muncii este conditionata de
faptul ca aspectul pregatirii psihopedagogice in formarea sportivilor pand in prezent ramane

nevalorificat.

3. STRUCTURA SISTEMULUI DE ASIGURARE A CALITATII IN CADRUL
CATEDREI
Comisia de asigurare a calitatii in cadrul catedrei ,,Stiinfe Psihologopedagogice si

Socioumanistice” are urmdtoarea componenta:

Nr.crt Numele, prenumele Functia

1. Goncearuc Sfetlana Dr., prof.univ. sef catedra —

presedintele echipei de calitate

2. Calugher Viorica Dr., lect. sup., prodecanul facultatii
sport, vicepresedintele echipei de
calitate

3. Lupuleac Vioctoria Dr., lect. sup. membru echipei de
calitate

4. SISTEMUL DE EVALUARE A CALITATII iN CADRUL CATEDREI
Sistemul de asigurare a calitatii educatiei este reglementat de Codul Educatiei nr.152 din
17.07.2014. si regulamentele interne de infrastructura a calitatii USEFS.
In cadrul USEFS existd Consiliul Calitatii, Departamentul Managementului Calitatii si
Comisii de Asigurare a calitatii la catedra, care functioneaza in conformitate cu regulamentele

interne privind asigurarea calitatii: Regulament de functionare a infrastructurii calitatii USEFS



(aprobat de Senat la 17.11.2014 p.v.2), Regulamentul de organizare si functionare a
Departamentului Management al Calitatii USEFS si Regulamentul de organizare si functionare a
comisiilor de asigurare a calitatii.

Plan de masuri privind evaluarea continui a calititii

Nr.
Activitati realizate
crt.
Elaborate propuneri a structurii organizatorice;
1. - Analiza structura.
- Definitivare organigrama.
Pregatirea rapoartelor de autoevaluare a programelor de studii de licenta ce vor fi
> evaluate extern.
3. Elaborate rapoarte stagiului de practica a anului III-IV licenta si I masterat
Imbunitatiti evaluarea satisfactiei studentilor pentru programele de licentd si
+ masterat si analiza rezultatelor
Procedurarea activitatilor de alocare, planificare, elaborare si sustinere a proiectelor
> de licenta si disertatie.
Dezvoltarea activitatilor de cooperare internationala in domeniile mobilitati
o studentesti si cadre didactice, cercetare stiintifica, doctorate in cotutela.
7. Imbunatatit procesul de predare- invitare -evaluare prin prisma centririi pe student.

5. POLITICILE SI STRATEGIILE CATEDREI PRIVIND ASIGURAREA CALITATII
Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii echipei de calitate a catedrei
sunt:

a. Instituirea si asigurarea functionarii unui mecanism institutional de management al
calitatii;

b. Monitorizarea si evaluarea sistematica a calitafii proceselor educationale;

c. Dezvoltarea competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice;

d. Dezvoltarea si imbunatatirea curriculum-ului universitar.

e. Formarea si evidenta contingentului de studenti.

f. Aplicarea instrumentelor marketing-ului educational.

g. Promovarea noilor tehnologii educationale in procesul de predare-invatare-evaluare.



6. REZULTATE PENTRU INDICATORII: PROGRAME DE STUDII, SUPORT
CURRICULAR, ACTIVITATEA DIDACTICA, ACTIVITATEA DE CERCETARE
STIINTIFICA
Rezultatele incatorilor de calitate se reflecta in:
1. Curriculum si suportul curricular:

o Curriculum-ul pe discipline ale catedrei corespunde misiunii, obiectivelor
Cadrului National al Calificarilor si asigurd realizarea competentelor planificate. Structura
curriculum-ului la discipline corespunde prevederilor metodologice ale teoriei curriculare.
Curricum-urile sunt structurate: conceptul, obiectivele generale, administrarea disciplinei,
obiectivele de referinta, competente generale si speciale; continuturi, strategii didactice, sugestii
de organizare a activitatilor individuale, metode de evaluare.

e Asigurarea formarii competentelor planificate in continuturi
Continuturile au un caracter stiintific si prezinta sistemic teoriile, notiunile, faptele, fenomenele.
Continuturile curriculumu-rilor sunt stabilite tindnd cont de competentele planificate: de
cunoastere; integrare; aplicare
e In continutul curriculum-urilor la disciplinele predate se reflecta cercetarile
titularului de curs stiintifice realizate de cadrul didactic responsabil de disciplina

o Lucrul individual este planificarea si evaluarea studentului conform planului de
invatamant. Sarcinile si modalitatile de realizare a lucrului individual al studentului sunt clar
stipulate in fiecare curriculum-ul disciplinar prin: portofolii: referate, proiecte, studiu de caz, etc.

e In cadrul curriculum-urilor disciplinelor din cadrul catedrei se reflecta strategii
didactice pe metode centrate pe student.
e Elaborat curriculumul, suportul de curs, educatiei incluzive in formarea

profesionald a profesorilor de educatie fizica.

2. Monitorizarea activititii didactice in cadrul catedrei a demonstrat urmatoarele:
Sarcina didactica a fost realizatd de tofi membrii catedrei in conformitate cu planul de
activitate pe anul de studii respectiv. Devierile de la plan au fost neesentiale. Pe parcursul anului
au fost organizate si desfasurate lectii deschise de catre urmatorii membrii ai catedrei:
Goncearuc S., dr,conf.univ., Calugher V.dr, Lesco V. lect.univ., Lupuleac V.,dr, Saragov N.,

lect.univ., Lescu A., lect.univ., Putin N., lect.univ., Nicolaiciuc N., lect.univ.



o Se aplica eficient diverse forme de organizare a procesului de predare-invatare:
cursuri §i seminare integrative, training-uri, activitati stiintifice individuale cu studentii.

o Pentru formarea competentelor, in cadrul programului de studii Psihopedagogie
se utilizeazd un set larg de metode, mijloace si forme de studii cu implicarea unui corp
profesoral-didactic de calitate. In cadrul procesului de invitimant la disciplinele catedrei se
aplica strategiile didactice postmoderne: ,,strategii de grup, presupun munca in colaborare a
studentilor organizati pe microgrupuri sau echipe de lucru in vederea atingerii unor obiective
preconizate (solutii la o problema, crearea de alternative)”; invatarea prin colaborare (cooperare)
este ,,0 strategie pedagogica ce incurajeazd studentii sa lucreze Tmpreund in microgrupuri in
vederea indeplinirii unui scop comun, invatarea prin colaborare isi subsumeaza o serie de metode
si tehnici menite sd optimizeze calitatea Tnvatarii, implicandu-i activ pe elevi in procesul propriei
formari; interviul in trei trepte, este o tehnica de invatare prin colaborare in care partenerii se
intervieveaza reciproc, in legatura cu un anumit subiect etc.

o Principala responsabilitate a cadrului didactic al catedrei este proiectarea
metodelor de invdtare centrate pe student. Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu
studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea profesionald. Strategia didactica
adoptata are in centrul atentiei cresterea nivelului de pregatire a studentilor, in acord cu nevoile
si asteptdrile acestora si vizeaza: punerea in practicd a unor metode si procedee de instruire noi;
folosirea pe scara largd a unor metode activ-participative; cunoasterea perceptiilor, atitudinilor si
a mentalitatilor la nivelul studentilor si al cadrelor didactice; asigurarea suportului tehnic si
informatic pentru procesul didactic (predare, invatare, evaluare).

o Activitati individuale. La aspectul respectiv Catedra 1si desfasoard activitatea in
conformitate cu Regulamentul de organizare a studiilor de invitiméant superior in baza
Sistemului National de Credite de Studiu, anexa la ordinul Ministerului Educatiei nr. 1046 din
29 octombrie 2015, ce stipuleazd urmatoarele prevederi:

- Studiul individual ghidat de profesor se include in orarul procesului didactic si
constituie parte componenta a volumului de lucru al studentului pe sdptamand, suplimentar la
numarul de ore de contact direct incluse in planul de invatamant.

- Studiul individual al studentului ghidat de profesor constituie parte din norma didactica
a profesorului, realizata in a doua jumatate a zilei si cu ore in sarcina didactica, acestea alcatuind
1 ord per student.

Includerea lucrului individual in normarea didacticad planificatd a demonstrat o crestere

semnificativa a reusitei la disciplinele catedrei.



Astfel denotd urmatoarele rezultate:

2014-2015-75%

In aspectul metodicii predarii disciplinelor psihopedagogice catedra se preocupa cu:

3.

10.

analiza volumului, a structurii §i ierarhizarii stiintifice a continuturilor de invatamant,
delimitarea principalelor cAmpuri tematice circumscrise;

formularea obiectivelor educationale si a competentelor vizate, pe unitati de Invatare sau
pe teme;

configurarea sistemelor metodologice considerate adecvate si recomandate, pe unititi de
invatare sau pe teme;

configurarea sistemelor mijloacelor de invatamant considerate utile si recomandate, pe
unitati de invatare sau pe teme;

inventarierca formelor de desfasurare a activitatilor educationale;

prefigurarea actiunilor de proiectare didacticd a unor activitati educationale in care sa se
recurgd la anumite forme de desfasurare, metode, mijloace etc.;

prefigurarea actiunilor de evaluare — prin diferite forme — a gradului de atingere a
finalitatilor educationale;

prefigurarea actiunilor de reglare a demersurilor instructiv-educative prin valorificarea

informatiilor obtinute prin evaluare.

7. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Activitatile de cercetare stiintificd din cadrul catedrei s-au desfasurat in concordantd cu

prevederile legale 1n vigoare si Regulamentul activitatii de cercetare stiintifica USEFS.

Obiective realizate

Actiuni realizate

Organizarea

Goncearuc S., dr, confuniv.: participare in cadrul Proiectului

participarilor in | Institutional ,,Asigurarea stiingifico-metodica a procesului de
proiecte  stiintifice | antrenament al Loturilor Nationale ale Republicii Moldova pentru
nationale si | Jocurile Olimpice, campionatele europene si mondiale” (2015-2018).
internationale.

Organizarea Goncearuc S., dr, conf.univ. Conferinta Regionald Est-Europeana in
participarilor la | probleme de comunicare alternativa si augmentativa (editia a X-a) cu

manifestari stiintifice
nationale si

internationale

genericul ,,Comunicarea non-verbald ca modalitate de socializare si
realizare a drepturilor omului”, 12 octombrie 2015, Chisinau, UPS ,,I.
Creangd” din Chiginau.

Lescu A., lect.univ. Conferinta Stiintifica Internationalda ,,Cultura
fizica si sportul intr-o societate bazatd pe cunoastere”, 6-7 noiembrie




2015, Chisinau, USEFS.

Lescu A., Conferinta Stiintifica Internationala ,,Elitele social-politice
si economice ale Basarabiei (1812-1918)”, editia a II-a, 17 octombrie
2015. Chisinau, ASM.

Lupuleac V., dr,lect.sup Conferinta Stiintifica Internationala
,Cultura fizica si sportul intr-o societate bazatd pe cunoastere”, 6-7
noiembrie 2015, Chisinau, USEFS.

Organizarea
participarilor la
simpozioane

internationale

Vizitei N., dr. hab., prof.univ. VIl-oit Mexaynapoausiii Konrpecc
«ONMUMIUACKUI CIIOPT W CHOPT Uit Bcex», 6-9 okrsadps 2015,
EpeBan, ApmeHus.

Vizitei N., dr. hab., prof.univ. Mexnynaponnsiii Konrpecc
«OMMMIMUIACKANA CIIOPT M CHOPT s Bcex», 26-30 oxtsadps 2015,
Cankr-IlerepcOypr, Poccus.

Lescu A., lect.univ. IV Mexnynapoausiii @opym MHTEmnexTyanos
CHI'
IpaXKAaHCTBEHHOCThHY,
Kargastan.

Lescu A., lect.univ. Simpozion Stiintific International ,,Unirea

«Mooie’kp  3a  UCTOPHYECKYHO IaMsATh,
20-24 2015r.

NaTpuoTusM MU

septembrie Ciolpan-Ada,

Basarabiei cu Romania” organizat de Consiliul Judetean Vaslui si
Muzeul National de Istorie ,,Stefan cel Mare” din Vaslui, 27 martie
2015, Vaslui, Romania.

Editarea publicatiilor

si  brevetelor 1n

reviste stiintifice
nationale si
internationale

Conform Ordinului nr. 10 din 12.02.2014 si 2015 au fost publicate
21 publicatii -2014; 19 publicatii -2015 Anexa 1.

Organizarea
activitatii  stiintifice
privind  pregatirea
doctoranzilor in

cadrul catedrei

Analiza rapoartelor stiintifice ale catedrei au evidentiat o crestere
semnificativa a lucrarilor stiintifice in ultimii 2 ani.

Cadrele didactice din cadrul catedrei in 2014-2015 au sustinut teze de
doctor in stiinte pedagogice:

1. Calugher Viorica, cu tema ,,Fundamente pedagogice ale
dezvoltarii invatamantului superior de cultura fizica din Moldova prin
prisma globalizarii”, conducator stiintific, Goncearuc Svetlana,
doctor in pedagogie, conferentiar universitar.

2. Lupuleac Victoria ,,Influenta mijloacelor specifice educatiei fizice
asupra corectarii disgrafiei la elevii din clasele primare”, conducator
stiintific, Goncearuc Svetlana, doctor in pedagogie, conferentiar
universitar.

Antrenarea
membrilor catedrei

in activitagi conexe

Activitati conexe cercetarii: Presedinte al Comisiei examenelor de
licenta/masterat:

-

1. Goncearuc S. dr, conf. univ. — UPS ,I. Creanga” din Chisinau,




cercetari facultatea Pedagogie, specialitatea: Psihopedagogie, Presedinte
Licenta.
2. Goncearuc S. dr, conf. univ. — UPS ,,I. Creanga” din Chisinau,
facultatea Pedagogie: specialitatea: FEducatia pentru carierda
universitara, Presedinte Masterat.
Goncearuc S. dr, conf. univ. — UPS ,I. Creanga” din Chisinau,
facultatea Instruire continua: specialitatea: Educatie prescolara,
Presedinte.

Desfasurarea S-au sustinut: 14 teze de master cu tematicile Stiinteor

sustineleor prealabile

psihopedagogice si Socioumanistice.
25 teze de licentd cu tematica Stiintelor psihopedagogice si
Socioumanistice.

Analiza lucrarilor de licentd si master evidentiaza o crestere a
nr. tezelor cu aspect psihologic in activitatile de educatie fizicd si
sport. Procentajul tezelor de licentd si master la catedrd este stabil
doar in 2015 nr tezelor au scazut.

Tematica tezelor de licentd si master este actuald, reflecta
problematicile actuale ale psihopedagogiei educatiei fizice si
sportului, cuprind aspecte interdisciplinare i prezinta un aspect
practic ce poate fi aplicat in activitdfi profesionale din domeniul

educatiei fizice si sportului.

a tezei de
licentd/materat
Participarea la

colegiile de redactie

Au participat in calitate de membru al colegiului de redactie:

1. Goncearuc Svetlana, dr., conf.univ.. Membru al colegiului de

ale editiilor, | redactie al revistei “Teoria si arta educatiei fizice in scoald” (din anul

revistelor stiintifice | 2005).

din tara i din | 2. Calugher Viorica, dr.. Membru al colegiului de redactie al revistei

straindtate “Teoria si arta educatiei fizice in scoald” (din anul 2005).
Calugher Viorica, dr.: Evaluarea/expertiza articolelor in cadrul
Centrului de cercetari in Stiinte Sociale si Umanistice, LUMEN,
Romania (din 22.06.2015).

Participarea la | Participarea la Consiliul Stiintific Specializat :

Consiliul ~ Stiintific | Goncearuc S., dr,confuniv. membru al Consiliului Stiintific

Specializat si de

Specializat UPS ,I. Creanga”, la teza pentru obtinerea gradului




Profil stiintific doctor in stiinte pedagogice ,,.Dezvoltarea comunicarii la
copiii cu deficiente multiple”, autor Belibova Silvia, specialitatea

534.01 — Pedagogie speciala.

Elaborarea si | 1. BUBUTEM, Hukomae. MAHOJIAKHW, Bsuecmas. Hoes
editarea materialelor | orumnusma u cnopa (Ppunocodcko-KyIbTYPOTOTHUSCKHIA aHATU3
stiingifice npo6semsr). Kummnes. 2015. — 262 c.

(monografii) 2. CALUGHER, Viorica. Invatamantul superior de culturd fizicd

din Republica Moldova: intre traditie i reforma. Chisinau: Valinex
SRL, 2015. 226 p, ISBN 978-9975-68-265-7.

3. LUPULEAC, Victoria, GONCEARUC, Svetlana, DEMCENCO,
Petru. Influenta mijloacelor specific educatiei fizice asupra corectarii
disgrafiei la elevii claselor primare. Chisinau: Valinex SRL, 2015.
209 p. ISBN 978-9975-68-275-6.

8. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE
Evaluarea cadrelor didactice este un element obligatoriu al managementului intern al
calitatii si a inclus:
e Autoevaluarea;
e Evaluarea colegiala;
e Evaluarea de catre seful catedrei/decan;
e Evaluarea de catre studenti.

Obiectivele evaluarii: a stabili, din perspectiva beneficiarilor instruirii (studentii),
calitatea predarii disciplinelor, tindndu-se cont de urmatorii factori de calitate: pregatire i
organizare, interes si stimulare intelectuala, prezentare si abilitati de comunicare; cunoasterea
materiei, interactiune profesor-student, evaluare si retroactiune, apreciere generala.

In acest scop au fost aplicate fisele de evaluare, elaborate de Consiliul Calitatii USEFS,
cadrelor didactice din cadrul catedrei.

Mai jos prezentam rezultatele chestionarilor efectuate cu studentii: in anul universitar
2014- 2015 — au fost supusi evaluarii 17 cadre didactice din cadrul catedrei. Evaluarea a fost
realizatd in luna mai 2015.

Prelucrare si centralizarea datelor legate de procesul de autoevaluare a scos in evidenta

urmatoarele:
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AUTOEVALUAREA CADRELOR DIDACTICE

Activitati Punctaj obtinut
Activitate didactica 111
Activitate stiintifica 120
Recunoastere nationala si
internationala 115
Activitate desfagurata cu studentii 9
Activitate in comunitatea
academica 48
Dezvoltare profesionala si
personala 11
EVALUAREA COLEGIALA
NI, CRITERIU Punctaj
mediu
1 Asumarea responsabilitatii, autodisciplind, implicare si participare la 48
realizarea sarcinilor permanente/periodice '
2 Abilitéti de lucru in echipd, cooperare si integrare in colectiv 4,7
Perseverenta 1n atingerea obiectivelor didactice si extradidactice in cadrul 48
universitatii/facultatii/catedrei '
4 Consecventa in participari la actiunile 48
facultatii/universitatii/extrauniversitare '
5 Interes pentru proiecte, indrumare lucrari de licenta, disertatie etc. 4,9
6 Autoorganizare, perseverentd, punctualitate, constiinciozitate. 4,8
7 Initiativa, creativitate si fidelitate, interes pentru activitati de dezvoltare 49
profesionald si personala '
MEDIA GENERALA 4,8
EVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
DE CATRE CONDUCEREA FACULTATII
(decan, sef catedra, alte persoane de conducere)
Nr. CRITERIU punctaj
1 | Complexitatea si dificultatea activitatii specifice postului. 4,7
2 | Planificarea activitatii didactice: fisa disciplinei, actualizarea 4,7
materialului didactic, noutati bibliografice etc.
3 | Indeplinirea sarcinilor didactice din fisa postului: prezenti la ore, 4,8
punctualitate, asumarea responsabilitatilor, autodisciplind, rigurozitate
si consecventa etc.
4 | Utilizare material didactic adecvat obiectivelor: manual, suport de 4,6
curs, caiet de lucrdri practice — inclusiv in format electronic, fisd de
lectura, prezentare electronica etc.
5 | Cercetarea stiintificd (documentare, elaborare materiale didactice, 4,5
studii, indrumare, articole etc.)
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6 | Prezenta si activitate eficienta la actiunile
catedrei/facultatii/universitatii (sedinte, sesiuni etc.)

4,8

7 | Realizarea sarcinilor didactice de coordonare in cadrul facultatii:
tutore, indrumare lucrari de licentd/proiecte de diploma, coordonator
program de studiu, Indrumare practica etc.

4,7

8 | Participare in proiecte nationale §i internationale: congrese,
conferinte, publicare articole, carti etc.

4,6

9 | Indeplinirea  sarcinilor de conducere/coordonare in  cadrul
universitatii/facultatii: activitati de coordonare, membru Senat,
membru in comisii de specialitate la nivel universitar etc.

4,6

10 | Interes pentru dezvoltare profesionald si personald, participare in
diferite programe, mobilitati Erasmus etc.

4,5

11 | Prestigiu profesional si moral in cadrul catedrei/facultatii/universitatii

4,8

MEDIA GENERALA

4,66

EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

Nr.

CRITERIU

Punctaj
mediu

Calitatea activitatii didactice: organizarea logicd si sintetizarea informatiilor,
rigoarea stiintifica, noutatea cunostintelor, accesibilitatea predarii etc.

4,5

Utilizarea si eficienta mijloacelor si materialelor didactice in procesul de
invatamant (inclusiv electronice): manuale, indrumare, fise de studiu/lucru, studii
de caz, grile, proiecte, prezentiri Power Point etc.

4,6

Antrenarea studentului la propria formare prin motivare, stimulare, incurajarea
dialogului, activitati in echipa si individuale, initiere in cercetare, dezbateri,
recomandari de studiu etc.

4,6

Relatia profesor-student bazatd pe respect reciproc, intelegere empatica,
disponibilitate pentru dialog, abordare diferentiata, tutoriat, consultanta etc.

4,8

Obiectivitate si transparenta 1n evaluare, comunicarea clara la inceputul activitatii a
procedurii §i a criteriilor transparente de apreciere obiectiva, argumentarea notei.

4,9

Capacitate de antrenare a studentilor in activitati extradidactice (actiuni culturale,
ecologice, sportive, dezvoltare personald, voluntariat etc.)

4,5

MEDIA GENERALA

4,65

Propuneri de imbunatatire a rezultatelor evaluarii calitatii cadrelor didactice:

imbunatafirea calitatii activitatilor didactice prin perfectionarea continua
didactice;

eficientizarea ghidarii lucrului individual al studentilor;

ale cadrelor

motivarea personalului academic al catedrei in vederca participarii la actiunile

facultatii/universitatii,
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- colaborarea cadrelor didactice cu reprezentantii altor catedre, in scopul organizarii

activitatilor commune.

9. EVALUAREA GRADULUI DE SATISFACTIE A STUDENTILOR

Procesul anual de evaluare a satisfactiei studentilor reprezinta o dovada sustenabild

pentru faptul ca USEFS si Catedra de Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice este interesata

de opinia partenerilor sai — studentii — si le oferd acestora oportunitatea de a se exprima direct in

legatura cu toate aspectele legate de mediul universitar. Acest proces permite realizarea unei

serviciilor institutiei noastre.

.....

Ponderea de returnare a chestionarelor: pentru anul de studii 2014 — 2015, dintr-un total

de 1349 de chestionare, rata de recuperare a fost de 77%, deci numarul respondentilor finali

implicati a fost de 1039.

Tabelul 1. prezinta rezultatele prelucrarii chestionarelor de evaluare.

Tabelul 1. rezultatele prelucrarii chestionarelor de evaluare a satisfactiei studentilor pe
anul de studii 2014 — 2015

Criteriu

Foarte
mltumit/Acor
d total

Multumit/Acor
d

Relativ
multumit/Nedeci
S

Putin
multumit/Dez
acord

Deloc
multumit/Deza
cord total

Cadrul normativ
al  programului
de studii

41,6 %

31,5%

13,8 %

7,5%

5,6 %

Curriculum  pe
discipline,
managementul
proceslui de
invatamant,
procesul de
predare -
invatare -
evaluare, cadre
didactice

55,9 %

31,3 %

9,4%

2,2%

1,2%

Stagiile de
practica

47,4 %

36,3 %

11,8%

3,2%

1,3%

Evaluarea
rezultatelor
academice

53%

33,7%

9,5%

2,6%

1,2%
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Angajari in
campul muncii 42, 7% 34, 7% 12,2% 6% 4.4%
Serviciile 52% 32,8% 9,4% 3,1% 2,7%

universitare

Din analiza raspunsurilor la intrebari rezultd ca studentii apreciaza calitatea activitatilor
didactice si practice sustinute, resursele de invatare, precum si utilitatea disciplinelor studiate
in raport cu cerintele programului de studii.
Punctele forte ale activitatii catedrei reflectate de catre studenti:
e Programele de studii oferite de universitate sunt de o calitate Tnalta;
e (alitatea procesului de instruire in cadrul Programului este inalt;
e Corectitudinea evaluarilor, utilitatea disciplinelor studiate in raport cu cerintele
programului de studii precum si resursele de invatare.
Punctele slabe constau in:
e Metodele aplicate in procesul evaludrii nu intotdeauna este una eficientd;
e In relatia profesor-student mai exista tendinte autoritare din partea cadrelor didactice;
e Racordarea insuficienta a materialelor didactice, la evolutiile din societate, economie pe
plan national si international;
e Procesul de ghidare si consiliere in cariera este valorificat insuficient de catedre si
facultate;
e Profesorii nu intotdeauna utilizeaza tehnologiile informationale eficiente in procesul de

predare/invatare/evaluare.

10. MOBILITATE ACADEMICA
In anul universitar 2015-2016, in rezultatul semndrii acordului de parteneriat cu
Universitatea “A.1.Cuza” din lasi, Romania.
1. Mobilitate academica a cadrelor didactice (1) — Goncearuc S. Prof. univ, la catedra
Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice (aprilie 2016);
2. Mobilitate staff administrativ (1) - Calugher Viorica, dr., prodecan facultatea sport
(9-13 mai 2016).

11. TRANSPARENTA INFORMATIILOR DE INTERES PUBLIC
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Site-ul USEFS — www.usefs.md - sistematic publicd informatia despre activitatea

institutiei si a structurilor acesteia.

Catedra ,,Stiinte Psihologopedagogice si Socioumanistice” asigura transparenta
informatiei prin afisarea pe site-ul institutiei: planul de activitate al catedrei, avize cu activitatile
sctiintifico-metodice; informatii cu privire la evaluarea academica: subiectele de evaluare a

disciplinelor, metodologiile de evaluare; informatii cu privire la stagiile de practica, s.a.

12. STAGII DE PRACTICA
Stagiul de practica psihopedagogica sa organizat conform Regulamentului privind cadrul
general de organizare si desfasurare al stagiilor de practica (ciclul I si ciclul II) cadrul
Universitatii de Stat de Educatie Fizica si Sport.
In anul universitar 2014-2015 catedra a realizat urmdtoarele actiuni cu referire la
stagiul de practica psihopedagogica:
1. Au fost familiarizati studentii cu specificul activitatii psihopedagogice desfasurate in
cadrul institutiilor de Tnvatdmint primar, gimnazial, liceal.
2. Asigurarati studentii cu programe, indicatii metodice, sarcini individuale corespunzatoare
stagiului de practica in vederea atingerii rezultatelor planificate.
Analizate rapoartele de stagii de practica ale studentilor.
4. Analizate rezultatelor stagiilor de practica, formularea masurilor de imbunatatire
continua.
Obiective ale stagiului practicii psihopedagogice realizate :
e formarea deprinderilor de proiectare a activitatii educative, de lucru cu documente de
curriculum;
e formarea deprinderilor de initiere si dirijare a unor activitati educative;
e formarea capacitatii de organizare sociocentricd si psihocentrica a colectivelor de elevi,
de interactiune cu acestea;
e formarea capacitatii de a completa documente scolare.
e cunoasterea specificului unitdtilor de invatdmant scolar, a documentelor scolare si a
structurilor de organizare si functionare a acestora;
e operarea cu informatiile de la disciplinele de specialitate si integrarea lor in analiza si
interpretarea situatiilor educative specifice invatamantului;
e cunoasterea formelor de organizare a activitatilor instructiv-educative la nivelul scolii,

in afara clasei si a scolii,
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e formarea capacitatilor si a deprinderilor de a aplica metodele activ-participative si
euristice, precum si tehnologiile noi in cadrul procesului educativ;
e participarea la activitatile metodico-stiintifice derulate 1n scoala.

ADMINISTRAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Nr Evaluarea
Tipul stagiului | Semestrul Perioada _
crt Credite | Forma Responsabil
) Raport Goncearucl.,
Practica de VII 15.09.14- o )
1 o 2 practicii al| Usaci D.
specialitate Anul IV | 15.10.14 ]
' ' studentului
psihopedagogica
Practica de VI Raport Goncearucl.,
2 | specialitate 20.02.15- 2 practicii al| Usaci D.
' ' Anul 111 ]
psihopedagogica studentului
Practica de | Raport
3. | master 2 practicii al| Goncearuc S.
' ' Anul | ]
psihopedagogica studentului

Studentii in cadrul practicii au indeplinit urmatoarele obligatiuni

1. Au participat la intilnirea cu conducerea scolii, moment in care viziteaza scoala si
identifica resursele materiale necesare desfasurarii activitatilor didactice: local, sali, dotare,
personal auxiliar, servicii functionale, etc.

2. Au studiat lucrari de specialitate cu continut psihopedagogic, legislatia scolara si
documentele curriculare utilizate de diriginte: planul de invatdmant, programa, proiectarea
activitatilor instructiv-educative, dar si documentele intocmite de invatator: planificari, evidenta
elevilor, fise de caracterizare, etc.

3. Au asistat la cate o activitate educativa condusa de invatator.

4. Au asistat si participat la analiza a doua activitati educative de colegii de grupa.

5. Au proiectat, condus si evaluat minimum 2 activitagi de proba si sustin in prezenta
profesorului indrumator, o activitate educativd finala care sa ateste pregatirca pedagogica
acumulata pe parcursul practicii pedagogice.

6. Elaborat material didactic si il valorifica in activitatea educativa finala.
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7. Completat fisa psihopedagogica a unui elev in urma observarii si a analizei rezultatelor
activitatii acestuia, dar si in urma aplicarii unor probe psihologice conform modelului propus de
profesorul coordonator de practica pedagogica.

8. Realizat un portofoliu — care sa cuprinda urmatoarele documente:

e proiectarea activitatilor integrate care se desfasoara intr-o singurd zi in clasa in care a
fost repartizat, conform modelului oferit;

e proiectele didactice pentru activitatile educative sustinute;

e fisa de caracterizare psihopedagogica a unui elev (la anul III);

e caracterizarea psihopedagogica sumara a colectivului de elevi (la anul 1V).

Produsele evaluarii stagiului de practica

e Portofoliul de practica psihopedagogica ce include:

e caietul — tip de practica pedagogica;

e documente scolare;

o fisa de evidenta a notelor obtinute de student la practica pedagogica;

e caracterizarea psihopedagogica;

e scenariul orei educative;

e scenariul activitatilor sportiv-distractive.

Evaluarea academica a rezultatelor stagiului de practica

Evaluarea stagiilor de practica sa realizat atat pe perioada de desfasurare a practicii, cat si

la finalizarea acestei activitati.

In Fig. 1. Sunt evidentiate rezultatele stagiului de practicd ale studentilor anul III si anul IV

REUSITA LA STAGIUL DE PRACTICA
PSIHOPEDAGOGICA 2014-2015
Eanullll manul IV Ctonbey?2

9,1 9

9
8,9
8,8
8,7 8,6
8,6
8,5
8,4 T T T T 1
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Figura 1. Evaluarea reusitei academice a studentilor la stagiul de practica
Psihopedagogicia pentru anii 2014-2015
Recomandari:
-finalitatile stagiului de practica sa se reflecte pe web catedrei;

- in rapoartele stagiului de practica sa se reflecte metodologii de Invatare centrata pe elev.

13. EVALUAREA REZULTATELOR ACADEMICE

Prin centrarea pe Iinvatare, pe eficacitatea evaludrii, catedra Stiinte Psihopedagogice si
Socioumanistice in perioada anului de studiu 2013-2014 a creat, transmis si a pus in aplicare o noua
strategie ~de  evaluarea  performantelor  studentilor  raportate la  nivelul  dezvoltarii
capacitatilor/competentelor intelectuale si profesionale. Criteriile de evaluare sau fost stabilite pentru
fiecare disciplina in parte in corelatie cu elementele de continut din curriculum si competentele generale,
specifice si transversale incluse in grilele de competente aprobate pentru ciclul de studii de licentd si
pentru ciclul de studii de masterat. Titularii disciplinelor socioumanistice au detaliat, particularizat si
agreat competente derivate adaptate continutului disciplinei in cauzid. Continutul subiectelor de evaluare
au fost elaborate in conformitate cu principiul neutralitatii. O activitate de evaluare are un nivel ridicat de
neutralitate daca este corectd si nepartinitoare. Neutralitatea nu este o marime absoluta, modalitati diferite
de evaluare putand sa aiba niveluri diferite de neutralitate. Elaborarea testelor si a subiectelor de examen
nu trebuie sa se faca cu intentia de a demonstra ca studentii sunt slab pregatiti sau ca, dimpotriva, au un
nivel general mai bun decat cel determinat de o maniera obiectiva. Instrumentele de evaluare nu trebuie sa
devinad instrumente de ,,vanare” a greselilor sau de recompensa.

Obiective realizate cu privire la evaluarea academica:

o Evaluarea academica sa realizat conform prevederile Regulamentului USEFS
privind evaluarea cunostintelor studentilor.

° Elaborarea metodelor de evaluare a cunostintelor studentilor.
Metodele de evaluare academica in cadrul disciplinalor catedrei sunt orientate:

> Testele cu raspuns deschis evalueaza cunostintele si abilitatile studentilor in mod
exhaustiv, respectiv: intelegerea, Insusirea conceptelor si utilizarea adecvata a acestora, modul de
exprimare, nsusirea si aplicarea rationamentului profesional, capacitatea de sinteza si de selectie

» Testele grila cu raspuns unic sau multiplu evalueaza cunostintele si abilitatile studentilor
in mod secvential sau final. Acestea se dovedesc eficiente atat pentru evaluarea
cunostintelor si abilitatilor din punct de vedere aplicativ, dar mai ales 1n cazurile in care

sunt evaluate aspecte teoretice.
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» Testul oral are in vedere calitatea discutiilor din cadrul activititilor desfasurate la
seminar/laborator. Demersul didactic se bazeaza destul de mult pe intrebari si pe
raspunsuri din partea ambelor parti implicate in procesul de invatare si evaluare.
Evaluarea orala are in vedere cunostintele acumulate de catre studenti atat din punct de

vedere calitativ, dar si cantitativ. Prin interactiunea directd dintre student si cadru didactic,
examenul oral se caracterizeaza printr-un grad ridicat de flexibilitate, deoarece intrebarile

adresate de cadrul didactic pot fi adaptate in raport de raspunsurile studentului.

Evaluarea lucrului individual al studentului:
Un portofoliu la psihologie generala ar putea include:

1. Referat. Evaluarea pe baza referatelor este o metoda prin care profesorul apreciaza si
evalueaza aspectele concrete referitoare la modul de realizare si, eventual, prezentare de catre
student a unui referat-lucrare scrisa, care are la bazd o documentare bibliografica si/sau o
investigatie experimentala.

Proiectul. Pornind de la dimensiunile proiectelor, se poate deduce ca, in general, pentru
evaluarea obiectivd a unui proiect, trebuie avute in vedere doua categorii generale: criterii pentru
evaluarea calitati proiectului si a produsului realizat si criterii pentru evaluarea studentului, a
procesului pe care |-a parcurs: stipulate in activitatea individuala al curriculu-mului.

Fise ale tematicilor disciplinei.

. Prezenta in teste a subiectelor care verificd formarea competentelor la nivel de
cunoastere, intelegere si aplicare. Evaluarea academica la disciplinele din cadrul catedrei sunt
orientate spre verificarea competentelor la nivel de cunoastere (cunostintele asigura studentului
posibilitatea de a se adapta solicitarilor sociale si profesionale. Structura cunostintelor include in
sine: teorii, concepte, date, fapte, definitii, fenomene etc.); de intelegere (creativ): (acumularea
cunostintelor nu reprezinta un scop in sine, ci se face intotdeauna si pentru efectele pe care le
produc 1n planul dezvoltarii intelectuale a studentului si pentru a fi utilizate in noi demersuri
cognitive); de aplicare (aplicarea cunostintelor si in actiuni practice / profesionale).

o Testele aplicate sunt elaborate corect si intrunesc caracteristicile inerente unui
instrument de evaluare obiectivi, contin diferite tipuri de sarcini/itemi. Intr-0 singura varianti de
test pot fi inclusi itemi/sarcini care cuprind majoritatea problemelor abordate in cadrul disciplinei
de invatamint. Testele de evaluare din cadrul catedrei respecta:

- echilibrul dintre numarul de itemi ce se referda la o anumitd problema/tema si

ponderea acestei teme in cadrul disciplinei;
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- formularea concreta si clard a sarcinilor, astfel incit raspunsul studentului sa fie
masurabil, fapt ce faciliteaza notarea;

- sarcina este prezentata printr-un tip de itemi care cel mai bine reflectd esenta
problemei abordate;

- utilizarea in test a diferitor tipuri de itemi: obiectivi, semiobiectivi, cu raspuns
deschis.

o Formele de evaluare au fost aprobate de cdtre Comisia de asigurare a calitdtii la
facultate, urmarindu-se respectarea principiului de raport optim intre diverse forme de evaluare.
In figura 2. prezentam rezultatele ultimelor doud sesiuni (de iarna si vara — anul de

studii 2014-2015)

Onota 9-10
Enota 7-8
Onota 5-6

2014 2015

Figura 2. Totalurile sustinerii sesiunii de iarna si vara, anul de studii 2014-2015 la

disciplinele catedrei

Astfel, ponderea de baza o reprezinta notele cuprinse intre 9 si 7 si intre 7 si 5 — 60,2%.
Tot odatd mentionam, cd ponderea notelor intre 9 si 10 este suficient de mare si constituie
35,8%. Analiza calitatii studiilor, conform datelor din fig 2 releva o medie mai joasa a
studentilor la prima sesiune in comparatie cu media de la admitere. Notele medii la prima
sesiune sunt calculate pornind de la persoanele care au sustinut integral sesiunea. fapt ce
demonstreaza eficacitatea procesului didactic al disciplinelor catedrei ca urmare a perfectiondrii
notelor de curs si utilizarii tehnologiilor didactice interactive si, a realizarii activitatilor
individuale zilnice cu studentii.

In Fig 3. sunt reflectate rezultatele evaluarii lucrului individual al studentului la

disciplinele catedrei:
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Onota 9-10
B nota 7-8
Onota 5-6

2014 2015

Figura 3. Totalurile rezultatelor evaluarii lucrului individual al studentului, anul de studii
2014-2015

Odata cu orientarea activitatii didactice pe lucrul individual al studentului sa observat o

crestere a interesului studentului spre o autoinstruire si acumulare de cunostinte independente in

acelasii timp reusita a luat o crestere semnificativa.

o Recomandari de imbunatatire:
- Realizarea raportului individual al cadrelor didactice cu privire la desfasurarea
evaluarii academice.
- Axarea evaluarii pe lucrul individual al studentului.

- Elaborarea de material metodic de evaluare a studentilor pe disciplind aparte.

14. ORIENTARE iN CARIERA SI RELATIILE CU PIATA MUNCII
Pentru orientarea in cariera in cadrul catedrei au fost realizate urmatoarele actiuni:

1. Anual, Centrul de Ghidare si Consiliere al USEFS organizeazd evenimentul
promotional ,,Ziua Usilor Deschise” in cadrul céreia participa si catedra cu informatie referitoare
la pregétirea specialistilor in domeniul educatie fizica si sport. Obiectivele catedrei sunt:

e promovarea imaginii universitatii si a catedrei a domeniului culturii fizice pe piata
ofertelor educationale;
e stabilirea si a dezvoltarea unui parteneriat reciproc avantajos cu piata muncii.

In acest an, actiunea a avut loc la data 15.04.2016. Membrii Comisiei de Asigurare a

Calitatii la catedra Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice au inifiat colaborari in ceea ce

priveste participarea la eveniment a potentialilor angajatori ai absolventilor.
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2. In planul individual al cadrelor didactice sau reflectat actiuni de ghidare a

studentului in cariera evidentiate prin: vizite a expozitiilor de orientare in piata muncii; formarea

abilitatilor necesare pentru angajarea eficient;

3. Organizate intalniri intre studenti si angajatori, unii dintre studenti fiind selectati

pentru angajare la institutiile ofertante.

15. ANALIZA SWOT A ACTIVITATII CATEDREI STIINTE PSIHOPEDAGOGICE SI

SOCIOUMANISTICE
Pornind de la rezultatele obtinute, pot fi formulate PUNCTELE FORTE ale activitatii

catedrei Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice, dupa cum urmeaza:

Proces didactic de calitate oferit conform cerintelor postmoderne.

Cadre stiintifico-didactice cu experientd profesionald, inclusiv personalitati de referinta
ale domeniului educatiei fizice si sportului.

Cercetare stiintifica performantd in domeniul educatiei fizice si sportului de performanta.
Echipa manageriala de calitate motivata, care promoveaza standarde educationale
europene, activitatea careia este orientatd spre schimbare si perfectionare.

Calitatea procesului de instruire in cadrul Programului catedrei este inalt;

Studentii sunt satisfacufi de calitatea activitatilor didactice si practice sustinute,
corectitudinea evaludrilor, utilitatea disciplinelor studiate in raport cu cerintele
programului de studii precum si resursele de invatare;

Realizarea stagiilor de practicd are loc in baza conventiilor de parteneriat cu unitatile-
baza de organizare a a stagiilor de practica;

Existenta unei baze stiintifico-didactice la nivelul inalt ce contribuie la continuarea

procesului investitional.

PUNCTELE SLABE catedrei Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice, dupa cum

urmeaza:

Racordarea insuficientd a continutului curricular la ghidarea in cariera;

Dezvoltarea de parteneriate internationale;

Activitati insuficiente extracurriculare cu studentii;

Utilizarea insuficientd a tehnologiilor informationale in procesul de predare-invatare-
evaluare.

Insuficienta materialelor didactice de lucru individual si de seminar.
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16. MASURI DE iMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI iN CADRUL
CATEDREI
Imbunatatirea procesului de evaluare a cadrelor didactice.

Analiza stagiului de practica de specialitate a anului 111 -1V si anul Il masterat;
Actualizarea permanenta a paginii web a catedrei;

Consolidarea programelor de masterat si evaluarea rezultatelor activitatilor de cercetare
efectuate in cadrul acestor programe;

Continuarea si imbunatatirea activitatilor de consiliere a studentilor (orientarea in
activitati de studiu, practica, carierd);

Continuarea modernizarii laboratoarelor didactice;

Organizarea activitatilor de includere a persoanelor cu cerinte educative special in
societate.

Monitorizarea intensd a activitdtilor individuale ale studentilor;

Cresterea numarului de acorduri cu catedre similare din Europa pentru cresterea
numarului de mobilitati pentru cadrele didactice;

Dezvoltarea activitatilor de doctorat in cooperare cu grupuri de cercetare din universitati

din strainatate.
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Anexa 1

PUBLICATIILE CATEDREI STIINTE PSIHOPEDAGOGICE SI
SOCIOUMANISTICE REALIZATE iN ANUL 2014
1. Lupuleac V. Educatia fizicd in corectarea disgrafiei la elevii din clasele primare.

Revista internationala. Palestrica Mileniului 1l1-Civilizatie si sport. Romania. Cluj-Napoca:
Editorial Office of the Journal. Vol. 15 (3) 2014. p. 122-126.

2. Lupuleac V. Psychomotor particularities of the pupils from primary forms with graphic
disorders and without graphic disorders. Annals of ”Dunarea de jos” University of Galati
Fascicle XV ISSN- 1454 — 9832 — 2014; ISSN-L 1454 — 9832. 2014. p 82-86.

3. Lupuleac V. Studiul nivelului pregatirii psihomotrice al elevilor cu disgrafie din clasa
a ll-a. Revista Stiintifico-metodica ,,Teoria si arta educatiei fizice in scoala”. Nr. 2. Chisinau:
USEFS. 2014. p.3-8.

4. Lupuleac Victoria, Ciobu Leonida. Rolul sportului in formarea stimei de sine la
adolescentii sportivi. In: Materialele conferintei stiintifice internationale ,,Probleme actuale ale
teoriei si practicii culturii fizice”, Editia a XVIII-a Chisinau: USEFS 16-17 mai 2014. p.551-557

5. Lesco V. Legaci D. Influenta mass-media asupra modului sinitos de viatd la
adolescenti. In: Materialele conferintei stiintifice internationale ,,Probleme actuale ale teoriei si
practicii culturii fizice”, Editia a XVIII-a Chisinau: USEFS 16-17 mai 2014 p. 573-589.
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