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1. MISIUNE

Misiunea catedrei ,,Stiinte Psihologopedagogice si Socioumanistice” consta in
asigurarea predarii disciplinelor fundamentale din domeniul Stiintelor Socioumanistice ce
formeaza la studenti concepte stiintifice ce stau la originea tuturor stiintelor educatiei,
conferindu-le baza metodologica.

O alta misiune a facultatii este reprezentatd de activitafile de formare continua
considerate esenfiale pentru asigurarea instruirii §i actualizarii cunostintelor profesionale ale
fostilor absolventi sau ale absolventilor altor specializari interesati de dezvoltarea unei cariere
dinamice Tn domeniul specializdrilor care functioneazd la programele de studii master si
doctorat.

In cadrul studiilor de masterat catedra este titulari a urmatoarelor discipline: Psihologia
sportului de performantd; Reabilitare psihologicd in sport; Psihodiagnostic in sport; Etica
sportivd; Metodologia cercetarii in psihopedagogie; Psihologia muncii; Sociologia muncii si
Psihopedagogia corectionala.

Strategia de formare profesionala la specialitatea de asistentd psihopedagogica in sport
vizeaza mai multe dimensiuni:

e dimensiunea epistemologica, in sensul ca constituie un construct teoretic, congruient
intern §i coextensiv anumitor principii stiintifice;

e dimensiunea pragramaticd, n sensul cd ansamblul de interventii si operatii coreleaza
cu situatiile concrete si le modeleaza eficient prin adecvarea metodelor la realitatea existenta
sau ,,pragmatizarea” metodologiei stiintifico-practice;

e dimensiunea operationald, 1in sensul cd strategia aduna mai multe operatii le

coreleaza si le exploreaza in scop obfinerii rezultatelor scontate.

2. ORGANIZAREA CATEDREIL STRUCRURA SI PROGRAMELE DE STUDII LA
CARE SE ASIGURA EDUCATIA
La catedra activeaza 8 profesori titulari si 12 persoane angajati prin cumul.
Statele de personal ale Catedrei pe anul de studii 2013-2014 a fost stabilit in numar de
14,75, dintre care:
- 1,75 unitati — profesor universitar — aprobat si realizat;
- 1,75 unitati — conferentiar universitar — aprobat si realizat;
- 4,75 unitati — lector superiori — aprobat si realizat;

- 6,5 unitati — lector — aprobat si realizat.



Statele de personal instructiv-auxiliar in numar de 1,5 unitéti, inclusiv: laboranti
superiori 1,5, laboranti superiori-preparatori, preparatori 0,5.

Nomenclatorul disciplinelor predate de catre membrii catedrei include: Pedagogia
generala, Teoria generala a instruirii, Teoria generald a educatiei, Teoria generald a curriculum-
ului, Psihodiagnostica, Psihologia generald, Psihologia varstelor, Psihologia comunicarii,
Psihologia educatiei fizice, Filosofia, Etica profesionale, Politologia, Sociologia sportului,
Istoria religiilor, Istoria culturii universale si nationale, Istoria moderna si contemporana a
Europei.

Catedra este titularul specializdrii ,,Asistentd psihologica in sport” al ciclului II de
instruire — studii de masterat. Solicitarea acestei specializari pe piata muncii este conditionata
de faptul ca aspectul pregatirii psihopedagogice in formarea sportivilor pana in prezent ramane

nevalorificat.

3. CALITATEA INDICATORILOR: SUPORT CURRICULAR, ACTIVITATEA
DIDACTICA, ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA
Pentru a mentine echilibrul necesar intre teoria si practica didacticd in studiul

disciplinelor psihopedagogice si socioumanistice, in cadrul catedrei s-a continuat activitatea
privind:

- Proiectarea curriculum-ului la disciplinele psihopedagogice si socioumanistice din
perspectiva centrarii pe student;

- Necesitatea studierii disciplinelor psihopedagogice si socioumanistice;

- Coordonatele generale ale procesului de predare — invatare — evaluare a disciplinelor
psihopedagogice si socioumanistice;

- Strategiile de instruire si autoinstruire cele mai adecvate si mai eficiente pentru
studiul disciplinelor psihopedagogice si socioumanistice;

- Caracteristicile, particularitatile acestora;

- Comportamentele didactice recomandabile 1in situatiile instructiv-educative
organizate 1n studiul disciplinelor psihopedagogice si socioumanistice;

- Conceptia predarii, relatia ei cu invatarea si evaluarea;

- Modalitati, stiluri, metode, tehnici de 1Invatare studentii la disciplinele
psihopedagogice si socioumanistice;

- Modalitatile de evaluare si autoevaluare verificabile de profesorii si de studenti la

disciplinele psihopedagogice si socioumanistice;



Curriculum si suportul curricular:
> Continuturile au un caracter stiintific si prezinta sistemic teoriile, notiunile, faptele,
fenomenele. Continuturile curriculumu-rilor sunt stabilite tindnd cont de competentele
planificate: de cunoastere; integrare; aplicare
> In continutul curriculum-urilor la disciplinele predate se reflecta cercetarile titularului
de curs stiintifice realizate de cadrul didactic responsabil de disciplind
> Lucrul individual este planificarea si evaluarea studentului conform planului de
invatamant. Sarcinile si modalitatile de realizare a lucrului individual al studentului sunt clar
stipulate in fiecare curriculum-ul disciplinar prin: portofolii: referate, proiecte, studiu de caz,
> In cadrul curriculum-urilor disciplinelor din cadrul catedrei se reflecta strategii
didactice pe metode centrate pe student.
> Elaborat curriculumul, suportul de curs, educatiei incluzive in formarea profesionalad a
profesorilor de educatie fizica.

Monitorizarea activitatii didactice in cadrul catedrei a demonstrat urmaétoarele:

Formele de organizare a procesului de predare-invdtare. Procesul de predare —
invatare se realizeaza in baza curriculum-ului si cursurilor academice conform planului de
invatimant. In cadrul procesului de invatimént la disciplinele catedrei se aplici strategiile
didactice postmoderne: ,strategii de grup, presupun munca in colaborare a studentilor
organizati pe microgrupuri sau echipe de lucru in vederea atingerii unor obiective preconizate
(solutii la o problema, crearea de alternative)”; invdtarea prin colaborare (cooperare) este ,,0
strategie pedagogica ce incurajeaza studentii sd lucreze impreund in microgrupuri in vederea
indeplinirii unui scop comun, invatarea prin colaborare 1si subsumeaza o serie de metode si
tehnici menite sd optimizeze calitatea Invatdrii, implicAndu-i activ pe elevi in procesul propriei
formari; interviul in trei trepte, este o tehnica de invatare prin colaborare in care partenerii se
intervieveaza reciproc, in legatura cu un anumit subiect etc.

Cadrele stiintifico-didactice utilizeaza mijloacele tehnice puse la dispozitia catedrelor de

specialitate n procesul de predare a disciplinelor de studii.



» Principala responsabilitate a cadrului didactic al catedrei este proiectarea metodelor de
invatare centrate pe student. Rezultatele Tnvatarii sunt explicate si discutate cu studentii din
perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea profesionala. Strategia didactica adoptatd are
in centrul atentiei cresterea nivelului de pregatire a studentilor, in acord cu nevoile si asteptarile
acestora si vizeaza: punerea in practica a unor metode si procedee de instruire noi; folosirea pe
scara largd a unor metode activ-participative; cunoasterea perceptiilor, atitudinilor si a
mentalitafilor la nivelul studentilor si al cadrelor didactice; asigurarea suportului tehnic si
informatic pentru procesul didactic (predare, invatare, evaluare). Activitati individuale. Studiul
individual al studentului ghidat de profesor se realizeaza in dependenta de specificul si
particularitatile unitatii de curs si este prevazut pentru toate unitatile de curs din planul de
invatamint la programul psihopedagogie. Curriculumul disciplinelor prevede realizarea lucrului
individual (lucrarilor de laborator, lucrarilor grafico-analitice, referatelor, proiectelor si a
studiilor de caz), fapt ce contribuie la invatarea activd a studentilor. Realizarea lucrarilor si
proiectelor de an la disciplinele cheie de specialitate contribuie la formarea competentelor
specifice. Obiectivul major al realizarii lucrului individual constd in dezvoltarea libera a
studentului si formarea personalitdfii creative care se poate adapta la noile conditii ale vietii,
incurajand initiativa si stimuldnd creativitatea. Obiectivele specifice care au fost urmarite sunt:
- Independenta de studiu — studentului i se ofera posibilitatea de a studia in ritmul propriu, in
- Reducerea implicarii profesorilor si schimbarea statutului lor: prin existenta unei forme
alternative de predare, o parte din solicitarile profesorilor sunt preluate de sistemul lucrului
individual. Astfel, profesorul nu mai este principalul mijloc de transmitere a informatiilor,
preocupadrile sale transferdndu-se Tn zona organizarii instruirii $i a comunicarii cu studentii;

- Rationalizarea timpului de acces la informatie: studentul poate accesa informatia mult mai
repede.
Activitatea de cercetare stiintifica
Activitatile de cercetare stiintifica din cadrul catedrei s-au desfasurat in concordanta cu
prevederile legale in vigoare si Regulamentul activitatii de cercetare stiintifica USEFS.

Pentru profesorii si colaboratorii catedrei in perioada anului 2013 tematica de baza din
cadrul directiilor principale de cercetare stiintifica a constituit:

1. Goncearuc Svetlana — tema: ,,Fundamente stiintifico-metodice ale asigurarii
procesului educational la disciplinele psihopedagogice™;

2. Vizitei Nicolaie — tema: «®unocockre, COIMMOJIOTHYSCKAE M TeJarornyecKue

npo6iembl CoBpeMeHHOTO ONUMITH3MAY;



3. Saragov Natalia — tema: ,,Sportul - spatiu de manifestare a personalittii”;

4. Calugher Viorica — tema: ,,Fundamente pedagogice ale dezvoltarii invatamantului
superior de cultura fizicd din Moldova prin prisma globalizarii”;

5. Lupuleac Victoria — tema: ,,Tehnologia corectiei dislexico-disgrafiei prin activitati
psihofizice”, ,,Evaluarea psihologica a Loturilor Olimpice Nationale”;

6. Lesco Victoria — tema: ,Implicarea sferei politice in dezvoltarea, organizarea si
renovarea activitatii sportive”;

7. Lescu Artur — tema: ,,Sistemul penitenciar in Basarabia in perioada anilor 1812-1917”

8. Poburnii Policarp — tema: ,IlpodeccuonanbHo-ipukiagHas  MOArOTOBKA

CIIOPTCMEHOB PA3JIMYHOM MTapaMeTpaMu Bo3pacTa’

Obiective realizate Actiuni realizate
Organizarea Proiectul Institutional ,,Asigurarea stiinifico metodica a procesului
participdrilor in | de pregatire a sportivilor Loturilor Nationale Olimpice”, la aspectul

proiecte  stiintifice | ,,Evaluarea psihologica a Loturilor Nationale Olimpice”, responsabili:
nationale si | Goncearuc S., Lupuleac V.

internationale.

Organizarea Goncearuc S., dr, conf.univ. Conferinta stiintificd internationala
,Probleme actuale privind perfectionarea sistemului de invatimant in
domeniul culturii fizice”. — Chisinau: USEFS, 7-8 noiembrie 2013.
Calugher Viorica, Conferinta Stiintificdi Internationala a
nationale $i | doctoranzilor ,,Cultura fizici: probleme stiintifice ale invatimantului
internationale si sportului”, Editia a VIII-a, 8-9 noiembrie, 2013. Chisinau
Calugher Viorica, Conferinta Internationala ,Educatia fizica,
Sportul si Kinetoterapia, de la teorie la practica”, 8-9 noiembrie,
2013. Iasi.

Calugher Viorica Conferinta stiintifica internationald ,,Probleme
actuale privind perfectionarea sistemului de invatdmant in domeniul
culturii fizice”. — Chisinau: USEFS, 7-8 noiembrie 2013.

Lescu A., Conferinta stiintificd internationald anuald a tinerilor

participarilor la

manifestari stiintifice

cercetatori, Chisinau, mai, 2013.

Cotoman Carolina, Conferinta stiintifica ,,Costumul popular —
marcd a identitatii nationale”, Muzeul National de Etnografie si
Istorie Naturala, Chisindu, 24 iunie 2013.

Cotoman Carolina, Conferinta stiintifica ,,Noi tendinte in proiectia
si promovarea patrimoniului cultural national si european”,UPS ,,lon
Creanga”, Chisinau 27-28 septembrie 2013.

Saragov Natalia, Conferinta stiintificd internationald ,,Probleme




actuale privind perfectionarea sistemului de invatdmant in domeniul
culturii fizice”. — Chisinau: USEFS, 7-8 noiembrie 2013.

Organizarea
participarilor la
simpozioane

internationale

Vizitei N., dr. hab., prof.univ. Conferinta stiintifica internationala,
organizatd de catre Academia Olimpica Internationald, Grecia, Atena
12-19 mai 2013

Vizitei N., dr. hab., prof.univ. Al XVIll-lea Congres Stiintific
International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru tofi”, Republica
Chineza, Beijing, mai 2013.

Editarea publicatiilor

si  brevetelor in

reviste stiintifice
nationale si
internationale

Articole 1n reviste din strainatate recunoscute- 3.

Articole in reviste din Registrul National al revistelor de profil -2.
Articole in culegeri stiintifice:

- culegeri internationale

- culegeri de lucrari ale conferintelor internationale: -11

Anexa 1.

Organizarea
activitatii  stiintifice
privind  pregatirea
doctoranzilor in

cadrul catedrei

In cadrul Catedrei Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice
din 30. 10. 2012 a fost discutata si analizata teza de doctorat:
»Fundamente pedagogice ale dezvoltarii Tnvatamantului superior de
culturd fizica din Moldova prin prisma globalizarii”, doctorant:
Calugher Viorica conducator stiintific, Goncearuc Svetlana, doctor
in pedagogie, conferentiar universitar. Teza a fost aprobatd si
recomandata pentru sustinere in cadrul seminarului metodologic
USEFS.

In cadrul Catedrei Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice
din 10. 6. 2013 a fost discutata si analizata teza de doctorat:
»docializarea femeii de varsta a doua prin mijloacele Fitness-ului”,
doctorant: Gheorghiu Aurelian, conducator stiintific: Goncearuc
Svetlana, doctor in pedagogie, conferentiar universitar, consultant
stiintific: Ragneac Boris, doctor in pedagogie, conferentiar universita.
Teza a fost aprobata si recomandatd pentru sustinere in cadrul
seminarului metodologic USEFS.

Antrenarea
membrilor catedrei
in activitdfi conexe

cercetarl

- Presedinte al Comisiei examenelor de licenta/masterat;

1. Goncearuc S. dr, conf. univ. — UPS 1. Creangd” din

Chisindu, facultatea Pedagogie: Presedinte Licentd/Masterat.

- Membru al Comisiei examenelor de licenta/masterat;

dr,
Licenta/Masterat USEFS

2. Lupuleac V lector superior — examinator USEFS

1. Goncearuc S. conf. univ. — vicepresedinte

3. Saragov N., lector superior — examinator USEFS




4. Carp lurie lector superior — examinator USEFS

Desfasurarea

sustineleor prealabile

S-au sustinut: 10 teze de master cu tematicile Stiinteor
psihopedagogice si Socioumanistice.

43 teze de licentd cu tematica Stiintelor psihopedagogice si
Socioumanistice.

Tematica tezelor de licenta si master este actuala, reflecta
problematicile actuale ale psihopedagogiei educatiei fizice si
sportului, cuprind aspecte interdisciplinare si prezintd un aspect
practic ce poate fi aplicat in activitati profesionale din domeniul
educatiei fizice si sportului.

Activitatea studentilor si masteranzilor in cadrul cercurilor
stiintifice, seminare, conferinte (nationale si internationale).

Au fost analizate referatele stiintifice prezentate de studenti la
Conferinta Stiintificd Studenteascd organizate de catre catedra
»otiinte  Psihopedagogice si Socioumansitice”, pe tematicele din
domeniile: pedagogiei, psihologie, filosofie, religie, politologhie.
Tematica activitatii stiintifice a studentilor este legatd de profilul
disciplinelor de studii: utilitarismul stiintelor psihopedagogice si
sociumanistice privind dezvoltarea multilaterala a viitorilor specialisti

din domeniul educatiei fizice si a sportului.

a tezei de
licenta/materat
Participarea la

colegiile de redactie

ale editiilor,
revistelor  stiintifice
din tara si  din

strainatate

Au participat in calitate de membru al colegiului de redactie:
Vizitei N. - Ucraina, Kiev, revista «Teopus u mpakTuka Gu3H4ecKoi

KYJIbTYPBI».




4. STAGII DE PRACTICA

Stagiul de practica psihopedagogica sa organizat conform Regulamentului privind
cadrul general de organizare si desfasurare al stagiilor de practica (ciclul I si ciclul II) cadrul
Universitatii de Stat de Educatie Fizica si Sport.

Stagiul de practicd se realizeaza conform suportului curricular pentru include:
obiectivele stagiului, competentele generale si specifice ale disciplinei, tipul activitatilor din
cadrul stagiilor, sugestii privind evaluarea rezultatelor si strategii de evaluare.

In anul universitar 2013-2014 catedra a realizat urmdtoarele actiuni cu referire la
stagiul de practica psihopedagogica:

1. Au fost familiarizati studentii cu specificul activitatii psihopedagogice desfagurate in
cadrul institutiilor de invatamint primar, gimnazial, liceal.

2. Asigurarati studentii cu programe, indicatii metodice, sarcini individuale
corespunzatoare stagiului de practica in vederea atingerii rezultatelor planificate.

3. Analizate rapoartele de stagii de practica ale studentilor.

4. Analizate rezultatelor stagiilor de practicd, formularea masurilor de imbunatatire

continua.
ADMINISTRAREA STAGIILOR DE PRACTICA
Nr Evaluarea
Tipul stagiului | Semestrul| Perioada )
crt Credite | Forma Responsabil
Practica de Raport Goncearucl.,
o VII 15.09.14- o )
1 | specialitate 2 practicii al| Usaci D.
' ' Anul IV | 15.10.14 ]
psihopedagogica studentului
Practica de VI Raport Goncearucl.,
2 | specialitate 20.02.15- 2 practicii al| Usaci D.
' ' Anul 111 ]
psihopedagogica studentului

Studentii in cadrul practicii au indeplinit urmatoarele obligatiuni
1. Au participat la intalnirea cu conducerea scolii, moment in care viziteaza scoala si
identifica resursele materiale necesare desfasurarii activitatilor didactice: local, sali, dotare,
personal auxiliar, servicii functionale, etc.
2. Au studiat lucrari de specialitate cu continut psihopedagogic, legislatia scolara si

documentele curriculare utilizate de diriginte: planul de invatdmant, programa, proiectarea

9



activitatilor instructiv-educative, dar si documentele intocmite de invatator: planificari,
evidenta elevilor, fise de caracterizare, etc.

3. Au asistat la cate o activitate educativa condusa de invatator.

4. Au asistat si participat la analiza a doua activitati educative de colegii de grupa.

5. Au proiectat, condus si evaluat minimum 2 activitdti de proba si sustin In prezenta
profesorului indrumator, o activitate educativa finald care sa ateste pregatirea pedagogica
acumulata pe parcursul practicii pedagogice.

6. Elaborat material didactic si il valorifica in activitatea educativa finala.

7. Completat fisa psihopedagogicd a unui elev in urma observarii §i a analizei
rezultatelor activitafii acestuia, dar si Tn urma aplicarii unor probe psihologice conform
modelului propus de profesorul coordonator de practica pedagogica.

8. Realizat un portofoliu — care sa cuprindd urmatoarele documente:

e proiectarea activitatilor integrate care se desfagoara intr-o singura zi in clasa in care a
fost repartizat, conform modelului oferit;

e proiectele didactice pentru activitatile educative sustinute;

o fisa de caracterizare psihopedagogica a unui elev (la anul III);

e caracterizarea psihopedagogica sumara a colectivului de elevi (la anul IV).

Produsele evaluarii stagiului de practica

e Portofoliul de practica psihopedagogica ce include:

e caietul — tip de practica pedagogica;

e documente scolare;

o fisa de evidenta a notelor obtinute de student la practica pedagogica;

e caracterizarea psihopedagogica;

e scenariul orei educative;

e scenariul activitatilor sportiv-distractive.

Evaluarea academica a rezultatelor stagiului de practica
Procesul de evaluare a stagiilor de practica in cadrul catedrei se realizeaza in conformitate
cu prevederile Regulamentului privind cadrul general de organizare si desfasurare a stagiilor de

practica (www.usefs.md — Acte normative).

In Fig. 1. Sunt evidentiate rezultatele stagiului de practica ale studentilor anul III si anul

v
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REUSITA STDAGOGICAAGIULUI DE PRACTICA
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Figura 1. Evaluarea reusitei academice a studentilor la stagiul de practica

Psihopedagogica pentru anii 2013-2014

5. EVALUAREA ACADEMICA

Prin centrarea pe invatare, pe eficacitatea evaluarii, catedra Stiinfe Psihopedagogice si
Socioumanistice in perioada anului de studiu 2013-2014 a creat, transmis si a pus in aplicare
o noud strategie de evaluarea performantelor studentilor raportate la nivelul dezvoltarii
capacitatilor/competentelor intelectuale si profesionale. Criteriile de evaluare sau fost stabilite
pentru fiecare disciplind in parte in corelatie cu elementele de confinut din curriculum si
competentele generale, specifice si transversale incluse in grilele de competente aprobate
pentru ciclul de studii de licenta si pentru ciclul de studii de masterat. Titularii disciplinelor
socioumanistice au detaliat, particularizat si agreat competente derivate adaptate continutului
disciplinei in cauza. Continutul subiectelor de evaluare au fost elaborate in conformitate cu
principiul neutralitatii. O activitate de evaluare are un nivel ridicat de neutralitate daca este
corecta si nepartinitoare.

Ca si instrumente de evaluare sunt cel mai des utilizate metodele si tehnicile de
evaluare - testele/probe de evaluare pe cele trei nivele (cunoastere, aplicare si integrare).

Transparenta si obiectivitatea evaludrilor de finalizare este realizata prin codificarea
obligatorie lucrarilor/testelor.

Obiective realizate cu privire la evaluarea academica:
o Evaluarea academicd sa realizat conform prevederile Regulamentului USEFS

privind evaluarea cunostintelor studentilor.
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. Elaborarea metodelor de evaluare a cunostintelor studentilor.
Metodele de evaluare academica in cadrul disciplinalor catedrei sunt orientate:

> Testele cu raspuns deschis evalueaza cunostintele si abilitatile studengilor in mod
exhaustiv, respectiv: intelegerea, insugirea conceptelor si utilizarea adecvata a acestora, modul
de exprimare, insusirea si aplicarea rationamentului profesional, capacitatea de sinteza si de
selectie

» Testele grila cu raspuns unic sau multiplu evalueaza cunostintele si abilitatile studentilor
in mod secvential sau final. Acestea se dovedesc eficiente atdt pentru evaluarea
cunostintelor si abilitatilor din punct de vedere aplicativ, dar mai ales in cazurile in care
sunt evaluate aspecte teoretice.

» Testul oral are in vedere calitatea discutiilor din cadrul activitatilor desfasurate la
seminar/laborator. Demersul didactic se bazeazad destul de mult pe intrebari si pe
raspunsuri din partea ambelor parti implicate in procesul de Invatare si evaluare.
Evaluarea orali are n vedere cunostintele acumulate de catre studenti atat din punct de

vedere calitativ, dar si cantitativ. Prin interactiunea directa dintre student si cadru didactic,
examenul oral se caracterizeaza printr-un grad ridicat de flexibilitate, deoarece intrebarile
adresate de cadrul didactic pot fi adaptate in raport de raspunsurile studentului.

. Prezenta in teste a subiectelor care verifica formarea competentelor la nivel de
cunoastere, intelegere si aplicare. Evaluarea academica la disciplinele din cadrul catedrei sunt
orientate spre verificarea competentelor la nivel de cunoastere (cunostintele asigura
studentului posibilitatea de a se adapta solicitarilor sociale si profesionale. Structura cu-
nostintelor include in sine: teorii, concepte, date, fapte, definitii, fenomene etc.); de intelegere
(creativ): (acumularea cunostintelor nu reprezinta un scop in sine, ci se face intotdeauna si
pentru efectele pe care le produc in planul dezvoltarii intelectuale a studentului si pentru a fi
utilizate in noi demersuri cognitive); de aplicare (aplicarea cunostintelor si in actiuni practice /
profesionale).

. Testele aplicate sunt elaborate corect si intrunesc caracteristicile inerente unui
instrument de evaluare obiectiva, contin diferite tipuri de sarcini/itemi. Intr-o singurd varianta
de test pot fi inclusi itemi/sarcini care cuprind majoritatea problemelor abordate in cadrul
disciplinei de invatamint. Testele de evaluare din cadrul catedrei respecta:

- echilibrul dintre numarul de itemi ce se refera la o anumitd problema/tema si

ponderea acestei teme in cadrul disciplinei;
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- formularea concretd si clard a sarcinilor, astfel incit raspunsul studentului sa fie
masurabil, fapt ce faciliteaza notarea;
- sarcina este prezentata printr-un tip de itemi care cel mai bine reflectd esenta
problemei abordate;
- utilizarea in test a diferitor tipuri de itemi: obiectivi, semiobiectivi, cu raspuns
deschis.
o Formele de evaluare au fost aprobate de catre Comisia de asigurare a calitatii la
facultate, urmarindu-se respectarea principiului de raport optim intre diverse forme de evaluare.

In Figura 2. prezentam rezultatele ultimelor doua sesiuni (de iarnd si vara — anul de
studii 2013-2014)

Onota 9-10
Enota 7-8
Onota 5-6

“
“
“
“
“

2013 2014

Figura 2. Totalurile sustinerii sesiunii de iarna si vara, anul de studii 2013-2014 la
disciplinele catedrei

Mentionam, ca ponderea notelor intre 9 si 10 este suficient de mare si constituie 32,8%.
Analiza calitatii studiilor, conform datelor din fig 2 relevd o medie mai joasa a studentilor la
prima sesiune in comparatie cu media de la admitere. Notele medii la prima sesiune sunt
calculate pornind de la persoanele care au sustinut integral sesiunea. fapt ce demonstreaza
eficacitatea procesului didactic al disciplinelor catedrei ca urmare a perfectionarii notelor de
curs si utilizarii tehnologiilor didactice interactive si, a realizarii activitatilor individuale
Zilnice.

Evaluarea lucrului individual al studentului:
Un portofoliu la psihologie generald ar putea include:

1. Referat. Evaluarea pe baza referatelor este o metoda prin care profesorul
apreciaza si evalueazd aspectele concrete referitoare la modul de realizare si,
eventual, prezentare de catre student a unui referat-lucrare scrisa, care are la
baza o documentare bibliografica si/sau o investigatie experimentala.

2. Proiectul. Pornind de la dimensiunile proiectelor, se poate deduce ca, in general,

pentru evaluarea obiectiva a unui proiect, trebuie avute in vedere doua categorii
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generale: criterii pentru evaluarea calitati proiectului si a produsului realizat si
criterii pentru evaluarea studentului, a procesului pe care |-a parcurs: stipulate in
activitatea individuala al curriculu-mului.

studentii.

In Fig 3. sunt reflectate rezultatele evaludrii lucrului individual al studentului la

disciplinele catedrei.

Onota 9-10
B nota 7-8
Onota 5-6

2013 2014

Figura 3. Totalurile rezultatelor evaluarii lucrului individual al studentului, anul de
studii 2013-2014
Odata cu orientarea activitatii didactice pe lucrul individual al studentului sa observat o
crestere a interesului studentului spre o autoinstruire si acumulare de cunostinte independente

in acelasi timp reusita a luat o crestere semnificativa.

6. ORIENTARE iN CARIERA
Pentru orientarea in cariera in cadrul catedrei au fost realizate urmatoarele actiuni:

1. Anual, Centrul de Ghidare si Consiliere al USEFS organizeazd evenimentul
promotional ,,Ziua Usilor Deschise” in cadrul careia participd si catedra cu informatie
referitoare la pregatirea specialistilor in domeniul educatie fizica si sport. Obiectivele catedrei
sunt:

e promovarea imaginii universitatii si a catedrei a domeniului culturii fizice pe piata
ofertelor educationale;
e stabilirea si a dezvoltarea unui parteneriat reciproc avantajos cu piata muncii.

7. PERSONAL ACADEMIC

Nr. Numele, Studiile Etapele de Disciplinele
prenumele de baza inviatare si predate
profesorului perfectionare
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Goncearuc
Svetlana
1958

Diploma de studii
superioare

UPS ,,I. Creanga”
din Chisinau, 1980
Specialitatea:
Psihopedagogie si
logopedie
Academia de Stiinte
Pedagogice din
Moscova, URSS,
1990

Competitor

Diploma de doctor
in Stiinte
pedagogice
13.00.1 Pedagogie
speciala, 1994

Diploma de
Cercetator Stiintific
Superior, 1999

Diploma de
Conferentiar
universitar, 2003

Ciclul I Licenta:
Psihologia  generala,
Psihologia  speciala,
Etica profesionala;
Psihologia  educatiei
fizice; Psihologia
generala; Teoria
instruirii;- Teoria
educatiei; Pedagogia
generala; Practica
psihopedagogica.
Ciclul Il Masterat:
Psihologia sportului de
performanta,
Psihodiagnoza in sfera
turismului;
Recuperarea
neuropsihologicda  1n
Kinetoterapie;
Metodologia cercetarii
in psihopedagogie;
Practica
psihopedagogica.
Ciclul 111 Doctorat:
Etica  stiingifica  si
profesionald in sport

Vizitei Nicolae
1940

Diploma de studii
superioare
Institutul politehnic
din Kiev, Ucraina,
1963, RSSU
Specialitatea:
Electroacustica

Diploma de
Profesor
universitar,
Moscova, 1988;
Diploma de Doctor
habilitat in
filozofie, 1986
Diploma de
Conferentiar
universitar,
Moscova, 1981
Diploma de doctor
in biologie, 1971.

Ciclul I Licenta:
Filosofia,
Culturologia,
Sociologia sportului

Calugher
Viorica
1978

Diploma de licenta
Universitatea de Stat
din Moldova, 2000
Specialitatea: Istorie

Ciclul I Licenta:
Culturologia
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si arhivistica
Diploma de
magistru
Specialitatea: studii
sud-est europene

Lupuleac Diploma de licenta Ciclul I Licenta:
Victoria UPS ,.I. Creanga” Psihodiagnoza,
1980 din Chisinau, 2002 Psihologia generala,
Specialitatea: Psihologia educatiei
Psihopedagogie si fizice si sportului,
logopedie, Psihologia varstelor;
Diploma de Psihologia
magistru comunicarii.
Specialitatea: Ciclul 1l Masterat:
stiintele teoriei Psihologia
educatiei fizice si corectionala;
sportului Reabilitarea in sport.
Nicolaiciuc Diploma de licenta Ciclul I Licenta:
Natalia UPS ,,I. Creanga” Istoria religiilor,
1986 din Chisinau, 2002 Istoria moderna si
Specialitatea: Istorie contemporana a
si Etnologie Europei
Diploma de
magistru
specialitatea:
managementul
turismului sportiv
Lescu Artur Diploma de licenta Ciclul I Licenta:
1987 Universitatea de Stat Filosofia, Etica

din Moldova
Specialitatea: Istorie
Diploma de
magistru
specialitatea: istorie
medie si moderna

profesionald; Istoria
culturii universale si
nationale, Politologia,
Istoria moderna si
contemporana a
Europei, Culturologia.

Lesco Victoria
1987

Diploma de licenta
Institutul de relatii
internationale din
Moldova, 2008
specialitatea: stiinte
politice,

Diploma de
magistru

Ciclul I Licenta: Etica
profesionald; Istoria
culturii universale si
nationale, Politologia,
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Specialitatea:
analiza politice

Putin Natalia
50 ani

Diploma de licenta
USEFS, 2008
Specialitatea:
Kinetoterapie
Diploma de
magistru
Specializarea:
tehnologii
Kinetoterapeutice de
recuperare

Ciclul I Licenta:
Teoria educatiei,
Pedagogia generala,
Psihologia comunicarii

Saragov Natalia
40 ani 1976

Diploma de licenta
Universitatea de Stat
din Moldova
Specialitatea:
sociologie
Diploma de licenta
Universitatea libera
internationald din
Moldova
Specialitatea: drept
civil

Ciclul I Licenta:
Filosofia, sociologia
sportului

Ciclul 1l Masterat:
Sociologia muncii

10

Carabet Natalia
1970

Diploma de studii
superioare

UPS ,,I. Creanga”
din Chisinau, 1993
Specialitatea:
pedagogie si
psihologie
prescolara

Diploma de doctor
in Stiinte
pedagogice
13.00.didactica
pedagogie
prescolare, 2000
Diploma de
Conferentiar
universitar, 2004

Ciclul I Licenta:
Teoria curriculum-
ului, Teoria instruirii.

11

Carp Lilian
1978

Diploma de licenta
UPS ,,I. Creanga”
din Chisinau,
Specialitatea: istorie
si istoria culturii
Diploma de
magistru
Specialitatea: istoria
romanilor

Ciclul I Licenta:
Politologia

12

Carp lurie

Diploma de studii

A sustinut teza de

Ciclul I Licenta:
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1972 superioare doctor in stiinte Pedagogie generala
Universitatea de Stat | pedagogice
din Moldova
Specialitatea: limba
si literatura romana
13 | Lupu llie Diploma de studii Diploma de Ciclul 1l Masterat
superioare Profesor
universitar, 1992
Diploma de doctor
in stiinte
pedagogice, 2000
14 | Usaci Doina Diploma de studii Diploma de doctor | Ciclul I Licenta: Etica
superioare in pedagogie, 2006 | profesionala
UPS ,,I. Creanga” Diploma de
din Chisinau, conferentiar
Specialitatea: limba | universitar
si literatura rusa in
scoala generala
15 | Manuil Tamara | Diploma de studii - Ciclul I Licenta: Etica
superioare profesionald
UPS ,,I. Creanga”
din Chisinau,
Specialitatea: limba
si literatura romana
16 | Chistol Victoria | Diploma de licenta | - Ciclul I Licenta:
Universitatea de Stat Politologia
din Moldova
Specialitatea:
politologie
17 | Stempovschi Diploma de licenta | - Ciclul I Licenta:
Tatiana UPS ,.I. Creanga” Istoria religiilor
1979 din Chisinau,

Specialitatea: istorie
si etnologie
Diploma de
magistru
Specialitatea:
patrimoniu istoric si
turism cultural
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La moment in cadrul catedrei

sunt utilizate urmatoarele forme de evaluare a

personalului: asistarea membrilor catedrei la lectiile deschise; evaluarea calitafii cursului de

catre beneficiar, dari de seama privind activitatea didactica si stiintifica a corpului profesoral ce

asigurd procesul de instruire la programul de studii; autoevaluarea cursului de catre profesori.

Evaluarea calitatii personalului didactic se face in mod permanent de catre manageri (rector,

prorectori, decani, sefi de catedrd) pentru subordonati.

8. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE

Sistemul de evaluare a activitdtii cadrelor didactice reprezintd o necesitate In asigurarea

calitatii, astfel fiecare persoana din comunitatea academica se poate alinia la schimbarile rapide

ce intervin in domeniul sau de competenta. in cadrul USEFS, inclusiv la catedra SPPSU,

evaluarea activitatii cadrelor didactice se bazeaza pe urmatoarele documente:

e Fisa de autoevaluare;

e Fisa de evaluare colegiala;

e Fisa de evaluare de catre seful catedrei;

e Fisa (chestionarul) de evaluare de catre studenti;

Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza annual, la sfarsitul semestrului II si se

discutd/aproba in cadrul sedintelor de catedra de totalizare a activitatii anuale.

AUTOEVALUAREA CADRELOR DIDACTICE

Activitati

Punctaj obtinut

Activitate didactica 111
Activitate stiintifica

183
Recunoastere  nationala  si
internationald 118
Activitate desfasurata cu
studentii 8,3
Activitate  in  comunitatea
academica 51
Dezvoltare = profesionala  si
personala 12
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EVALUAREA COLEGIALA

Nr. | CRITERIU Puncta)
mediu
Asumarea responsabilitdtii, autodisciplind, implicare s§i participare la
! realizarea sarcinilor permanente/periodice »
2 | Abilitati de lucru in echipa, cooperare si integrare in colectiv 4,8
Perseverenta in atingerea obiectivelor didactice si extradidactice in cadrul
3 universitatii/facultatii/catedrei 4’7
Consecventa in participari la actiunile
4 facultatii/universitatii/extrauniversitare r
5 Interes pentru proiecte, indrumare lucrari de licenta, disertatie etc. 4,8
6 Autoorganizare, perseverentd, punctualitate, constiinciozitate. 4,6
Initiativa, creativitate si fidelitate, interes pentru activitati de dezvoltare
! profesionald si personala 48
MEDIA GENERALA 4,73
EVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
DE CATRE CONDUCEREA FACULTATII
(decan, sef catedra, alte persoane de conducere)
Nr. | CRITERIU punctaj
1 Complexitatea si dificultatea activitatii specifice postului. 4,6
2 Planificarea activitatii didactice: fisa disciplinei, actualizarea | 4,7
materialului didactic, noutati bibliografice etc.
3 Indeplinirea sarcinilor didactice din fisa postului: prezenti la ore, | 4,6
punctualitate, asumarea responsabilitatilor, autodisciplind, rigurozitate
si consecventa etc.
4 Utilizare material didactic adecvat obiectivelor: manual, suport de | 4,5
curs, caiet de lucrdri practice — inclusiv in format electronic, fisd de
lecturd, prezentare electronica etc.
5 Cercetarea stiintifica (documentare, claborare materiale didactice, | 4,4
studii, indrumare, articole etc.)
6 Prezenta si activitate eficienta la actiunile | 4,7
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catedrei/facultatii/universitatii (sedinte, sesiuni etc.)
Realizarea sarcinilor didactice de coordonare in cadrul facultatii: | 4,6
tutore, indrumare lucrari de licentd/proiecte de diploma, coordonator
program de studiu, indrumare practica etc.
Participare in proiecte nationale si internationale: congrese, | 4,6
conferinte, publicare articole, carti etc.
indeplinirea sarcinilor de conducere/coordonare 1n cadrul | 4,5
universitatii/facultatii: activitati de coordonare, membru Senat,
membru in comisii de specialitate la nivel universitar etc.
10 | Interes pentru dezvoltare profesionald si personala, participare in | 4,4
diferite programe, mobilitati Erasmus etc.
11 | Prestigiu profesional si moral in cadrul catedrei/facultatii/universitatii | 4,7
MEDIA GENERALA 4,57

EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

Nr. | CRITERIU Punctaj

mediu

1 Calitatea activitatii didactice: organizarea logicd si sintetizarea | 4,4
informatiilor, rigoarea stiintificd, noutatea cunostintelor, accesibilitatea
predarii etc.

2 Utilizarea si eficienta mijloacelor si materialelor didactice in procesul de | 4,5
invatdmant (inclusiv electronice): manuale, indrumare, fise de
studiu/lucru, studii de caz, grile, proiecte, prezentari Power Point etc.

3 Antrenarea studentului la propria formare prin motivare, stimulare, | 4,5
incurajarea dialogului, activitati in echipd si individuale, initiere in
cercetare, dezbateri, recomandari de studiu etc.

4 Relatia profesor-student bazata pe respect reciproc, intelegere empatica, | 4,8
disponibilitate pentru dialog, abordare diferentiata, tutoriat, consultanta
etc.

5 Obiectivitate si transparentd in evaluare, comunicarea clara la inceputul | 4,8

activitatii a procedurii si a criteriilor transparente de apreciere obiectiva,
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argumentarea notei.

6 Capacitate de antrenare a studentilor in activitati extradidactice (actiuni | 4,4

culturale, ecologice, sportive, dezvoltare personala, voluntariat etc.)

MEDIA GENERALA 4,82

Propuneri de imbunitatire a rezultatelor evaluarii calitatii cadrelor didactice:
- organizarea seminarelor si meselor rotunde pentru cadre didactice In vederea
dezvoltarii profesionale a acestora;

- participarea in proiecte nationale si internationale a cadrelor didactice;

dezvoltarea schimbului de bune practici cu universitati din tara si peste hotare ;

utilizarea mijloacelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare;

perfectionarea continua a cadrelor didactice;

- organizarea activitatilor commune cu alte catedre ale USEFS.

9. Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor

Chestionarul a fost aplicat studentilor de la toate specialitatile, obiectivul caruia a constat
in determinarea gradului general de satisfactie cu privire la oferta educationala a USEFS (in
studiul de fatd la specialitatea “Educatie fizicd/psihopedagogie”). Procesul de chestionare s-a
realizat la sfargitul semestrului II (mai-iunie), anul de studii 2013-2014. Alte obiective ale
acestei cercetari au vizat evaluarea satisfactiei cu privire la: cadrul normativ al Programului de
studii ,,Educatie fizica si sport/Psihopedagogie”; curriculum pe discipline, managementul
procesului de invatamant, procesul de predare—invatare—evaluare, cadre didactice; stagii de
practica; evaluarea rezultatelor academice; angajari in cAmpul muncii; serviciile universitare si
aprecierea utilitatii pregatirii oferite de catre USEFS pentru cerintele pietei muncii.

La sondaj au participat aproximativ 65% din nr. total al studentilor de la specialitatea
vizatd. Rezultatele obtinute privind relevanta programului de studiu au fost structurate pe

indicatori, dupa cum urmeaza:

I. Cadrul normativ al Programului de studii % 1n
mediu
1. Continutul Programului de studii este corelat cu necesitatile pietei muncii?
2. Disciplinele de studii din planul de invatamant sunt prezentate intr-0 succesiune
logica?
3. In predarea disciplinelor de studii se respecta principiul accesibilitatii? 71%
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4. Numarul de ore atribuite unei discipline este suficient pentru formarea
competentelor necesare?

S. In ce masura disciplinele studiate contribuie la formarea Dvs profesionali?

6. Programul de studii asigura posibilitdti de continuare a studiilor Tn urméatorul

ciclu?

I1. Curriculum pe discipline, managementul procesului de invatiméant, procesul de predare—

invatare—evaluare, cadre didactice

7. Disciplinele de studii sunt asigurate cu suport curricular (note de curs, cursuri de
lectii, ghiduri metodice, culegeri de exercitii) ?
8. Se respecta succesivitatea disciplinelor dupa gradul de dificultate?
Q. Lectiile se desfasoara strict dupa orarul elaborat la inceputul semestrului? 75%
10. | In cadrul procesului de invitimant se aplica strategii didactice eficiente?
11. | Nr. disciplinelor de specialitate este suficient?
12. | Disciplinele sunt predate de catre specialisti in domeniu?
13. | Lucrul individual al studentului este bine formulat si evaluat?
I1I. Stagii de practica
14. | Cum apreciati nivelul de aplicabilitate practica a disciplinelor studiate in cadrul
stagiului de practica?
15. | Cat de eficienta a fost prestatia Dvs in cadrul stagiului de practica ? 69%
16. | Care a fost implicarea institutiei gazdd in realizarea obiectivelor stagiului de
practica?
17. | Care este gradul general de satisfactie pe care il aveti in urma desfasurarii
stagiului de practica?
IV. Evaluarea rezultatelor academice
18. Este obiectiva evaluarea si notarea rezultatelor Dvs academice?
19. | Evaluarea reflectd aprecierea competentelor Dvs la nivel de cunoastere, aplicare | 78%
si integrare?
20. | Mijloacele utilizate la evaluare asigura o notare obiectiva?
V. Angajari in cAmpul muncii
21. | Este necesara continuarea studiilor la urmatoarele cicluri de studii (masterat,
doctorat)? 76%
22. | Catedra/facultatea/universitatea aplicd mecanisme de orientare in cariera?
23. | Cum apreciati sansele Dvs de angajare in campul muncii?
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V1. Serviciile universitare

24, Cum apreciati calitatea vietii in caminele studentesti USEFS?

25. | Cantina USEFS corespunde necesitatilor si posibilitatilor studentilor?

26. | Nivelul serviciilor oferite de catre universitate 76%

27. Biblioteca este adecvata necesitatilor Dvs? (dotare cu lit-ra, conectare la Internet,
calitatea fondului de carte?

28. | Cum apreciati activitatea extracurriculara realizatd de universitate?

Rezultatele obtinute permit formularea urmatoarelor masuri de imbunétatire:

eficientizarea mecanismelor de orientare in carierd a studentilor;

eficientizarea procesului de colaborare cu alte universitati din tara si de peste hotare;

cresterea numarului de metode centate pe student in procesul didactic.

10. MASURI DE iMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI iN CADRUL
CATEDREI

Continuarea modernizarii laboratoarelor didactice;

Organizarea activitatilor de includere a persoanelor cu cerinte educative special in
societate.

Monitorizarea intensd a activitdtilor individuale ale studentilor;

Cresterea numarului de acorduri cu catedre similare din Europa pentru cresterea
numarului de mobilitati pentru cadrele didactice;

Imbunatatirea procesului de evaluare a cadrelor didactice.

Actualizarea permanenta a paginii web a catedrei;

Consolidarea programelor de masterat si evaluarea rezultatelor activitatilor de cercetare
efectuate in cadrul acestor programe;

Continuarea si imbunatatirea activitatilor de consiliere a studentilor (orientarea in

activitati de studiu, practica, carierd);

Anexa 1.

Articole in diferite reviste stiintifice:

- in reviste internationale cotate ISI si SCOPUS:
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1. Bmsureit H.H. Manonaku B.I'. Wpes omummusma u uges crnopta: oOmas
XapaKTepUCTHKa MpoOJeMbl BHYTpeHHEH conpsibkeHHOCTH. // Teopust n mpakThka pu3nydeckon
KynbTypbl, YIK: 796.032, 2013, Ne§, ¢.96-102

- in reviste din striinitate recunoscute:

1. Bwusureit H.-H. Manonaku B.I'. Onumnuiizm Ilsepa ne KybepreHna u ucropuueckue
MEePCIIEKTUBBI peaau3anun ero uiae. / Hayka B omammuiickom criopre, 2013, Ne3, ¢.5-15.

2. Bwusureit H. H. Uoparumo M. M. Aunpeesa E.B. ®wmiocodus criopra: auamoru oo
OHTOJIOTHYECKUX OCHOBAHMAX M CMBICIOBOH Ie1ecoo0pa3HoCTU. // AKTyanHi mHpoOiaemu
¢bi13u4HOi KyabTypH 1 ciopty, 2013, Ne26 (1). c. 66-72.

3. Calugher V. Organizarea stagiului de practica al studentilor facultatii sport in
contextul formarii competentelor generale si specifice racordate la globalizarea invatdmantului
superior.in: Revista de Educatie Fizicd, Sport si Stiinte Conex, SPORT SI SOCIETATE, Iasi,
2013 (Materialele Conferintei Internationale ,,Educatia fizica, Sportul si Kinetoterapia, de la

teorie la practica”, 8-9 noiembrie, 2013. lasi.

- in reviste din Registrul National al revistelor de profil, cu indicarea categoriei:

1. Lupuleac V. Procesul de cercetare a psihomotricitatii elevilor cu tulburari dislexico-
disgrafice. In: Teoria si arta educatiei fizice in scoald, categoria C, Chisinau, 2013. - Ne 2. p.
86-90

2. Poburnii P. DxcnepuMeHTaIbHO-aHATUTHUYECKHE  MCCIEJOBAHHUA  Pa3BUTHUA
CHEIMAILHON CHUIIOBOM MOAroTOBKM rpedmoB. Stiinta culturii fizice. nr.13/1, Chisindau: USEFS,

2013, p.46-53

- in reviste aflate in proces de acreditare.

3. Articole in culegeri stiintifice:
- culegeri internationale
- culegeri de lucrari ale conferintelor internationale:

1. Goncearuc S. Rusu V. Impactul disciplinelor psihopedagogice asupra formarii
competentelor profesionale la viitorii profesori de educatie fizica. In: Materialele Conferintei
Stiintifice Internationale a studentilor (editia a XII-a) ,,Probleme actuale ale teoriei §i practicii
culturii fizice” mai 2013, p.554-566

2. Goncearuc S. Poburnii P., Iasibag P. HccienoBanue ncuxoMOTOPHON OpraHH3amnyiu
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