Aprobat la sedinta Consiliului Aprobat la sedinta Catedrei

Facultatii Pedagogie
proces verbal nr. 6 din 22.06.2012

Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice

proces verbal nr. 10 din 21.06.2012

Decanul Facultatii S.Busuioc, dr., conf. univ. Seful catedrei S. Goncearuc, dr., conf. univ.

RAPORT

PRIVIND ASIGURAREA CALITATII
LA CATEDRA STIINTE PSIHOPEDAGOGICE $I SOCIOUMANISTICE

PE SEMESTRUL I-11
ANUL DE STUDII 2011-2012

Chisinau 2012



Nr. Activitati realizate Termenul de

crt realizare
Calitatea procesului stiintific

1. | In cadrul acttivitatii stiintifice s-au monitorizat activitatile stiintifice in cadrul catedrei. Pe parcursul anului

Rezultatele activititii de cercetare in cadrul facultdtii pentru anul universitar 2011-2012

calitatii ocuparii”

Numele, Seminare: tema Locul desfasurarii,
prenumele data
Goncearuc Svetlana | Seminar cu genericul: ,.Invitimantul centrat pe cel ce invatd”. | Chisiniu, USM,
Tematica seminarului: ,,Monitorizarea procesului educational.” | septembrie 2011
,Monitorizarea practicii de profil”
Saragov Natalia Seminar cu genericul: ,.Invitimantul centrat pe cel ce invatd”. | Chisiniu, USM,
Tematica seminarului: ,,Monitorizarea procesului educational.” septembrie 2011
Saragov Natalia Seminar International ,Probleme de dezvoltare strategica si de | Chisinau, Biroul
management ale sistemelor statistice nationale” National de statistica
19-20 septembrie 2011
Saragov Natalia Seminar International ,Masurarea statistica a muncii decente si a | Chisinau, Biroul

National de statistica
22- septembrie 2011

Tematica seminarului: ,,Monitorizarea procesului educational.”

Lupuleac Victoria | Seminar cu genericul: ,, Invataimantul centrat pe cel ce invata”. Chisinau, USEFS,
Tematica seminarului: ,,Monitorizarea procesului educational.” octombrie 2011

Stempovschi Seminar cu genericul: ,,Invatimantul centrat pe cel ce invata”. Chisinau, USEFS,

Tatiana Tematica seminarului: ,,Monitorizarea procesului educational.” octombrie 2011

Lescu Artur Seminar cu genericul: ,,Invatamantul centrat pe cel ce invata”. Chiginau, USEFS,

octombrie 2011

Calugher Viorica

Seminar cu genericul: ,,Invatamantul centrat pe cel ce invata”.
Tematica seminarului: ,,Monitorizarea procesului educational.”

Chisindu, USEFS,

octombrie 2011

Conferinte:

Lupuleac Victoria

Conferinta Stiintifica Studenteasca Internationala: ,,Probleme
actuale ale teoriei si practicii culturii fizice”, Editia a XV-a, Chisinau,

Chisinau, USEFS,

aprilie, 2011

2011-2012




13 mai 2011.
Articolul: ,,Aspecte ale selectiei psihologice ale sportului de
performanta”.

Saragov Natalia

Conferinta Stiintifica Studenteasca Internationala: ,,Probleme
actuale ale teoriei si practicii culturii fizice”, Editia a XV-a, Chisinau,
13 mai 2011.

Articolul: ,,Organizarea competitiilor sportive” — proiect de cercetare
sociologica”.

Chisinau, USEFS,
aprilie, 2011

Congrese Stiintifice Internationale: tema

Lupuleac Victoria

Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru
toti”

Articol: ,,Corectia tulburarilor dislexico-disgrafice la elevii claselor
primare in procesul educatieifizice”

Chisinau, USEFS, 12-
15 septembrie 2011

Vizitei Nicolae

Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru
toti”

Comunicare in plenara: «Onumnuiickuii cnopT: BuYepa, CErojHs,
3aBTpa»

Chisinau, USEFS, 12-
15 septembrie 2011

Botezatu Victoria

Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru
toti”
Articol: Corelatia dintre politica si sport.

Chisinau, USEFS, 12-
15 septembrie 2011

Goncearuc Svetlana

Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru
toti”

Articol: “Structura si continutul procesului de formare profesionala a
masteranzilor la specialitatea asistenta psihopedagogica in sport”

Chisinau, USEFS, 12-
15 septembrie 2011

Zbarciog Valentin | Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru | Chiginau, USEFS, 12-
toti” 15 septembrie 2011
Articol: “Etnopedagogia si jocurile sportive in traditia populara
Moldoveneasca”

Stempovschi Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru | Chisinau, USEFS, 12-

Tatiana toti” 15 septembrie 2011
Articol: , Evolutia istorica a vietii sportive in societatea primitiva”

Saragov Natalia Congresul Stiintific International: ,,Sportul olimpic si sportul pentru | Chisindu, USEFS, 12-




toti” 15 septembrie 2011
Articol: ,Rolul educatiei fizice si sportului in mediul scolar
contemporan”

Calugher V., Congresul Stiintific International ,,Sportul Olimpic si sportul pentru | Chisindu, USEFS, 12-
toti”, Editia XV-a, Chisinau, 12-15 septembrie, 2011. 15 septembrie 2011
Articol: ,,Asigurarea calitatii in educatie — perspective si provocari.”

Lescu Artur Conferinta Stiintifica Internationali anuali a Doctoranzilor si Republica Moldova,
Tinerilor Cercetatori: ,,Tendinte contemporane in evolutia Chisinau, Institutul de
patrimonului istoric §i juridic in Republica Moldova”, Istorie, Stat si Drept
Articolul: ,,Evolutialegislatiei punitive in Basarabia sub ocupatia 12 aprilie 2012.
imperiala rusa”.

Lescu Artur Conferinta Internationala: , Tratatul de pace de la Bucuresti din 1812 | Chisinau, 26 aprilie

si impactul lui asupra istoriei romanilor. 200 de ani de la anexarea
Basarabiei de catre Imperiul Rus”.

Articolul: ,,Organizarea sistemului penitenciar in Basarabia sub
ocupatia imperiald rusa”

2012

Lupuleac Victoria

Conferinta Stiintifica Internationala a Studentilor si
Masteranzilor: ,,Probleme actuale ale teoriei si practicii culturii
fizice”,

Articolul: ,,Prevenirea starii de anxietate in procesul de evaluare la
lectia de educatie fizica”

Chisinau, 15-18 mai,
2012

A fost monitorizata cooperarea stiintifica internationala:

D-nul Vizitei Nicolaie, doctor habilitat, profesor universitar, colaboreaza cu Ucraina ,,Centrul pregatirii olimpice”,

din orasul Dnepropetrovsc.

Universitatea de educatie fizica si sport, or. Kiev — Curs de lectii pentru doctoranzi pe marginea problemelor

teoretice si practice ale culturii fizice si sportului (octombrie 2011 — 20 ore).

Republica Federativa Rusa Universitatea de educatie fizica si sport, or. Moscova.

Octombrie, 2011




Goncearuc Svetlana, doctor in pedagogie, conferentiar universitar, colaboreaza cu universitatea ,,Dunarea de Jos”,
Galati, Romania.

Calugher Viorica, lector superior, colaboreaza cu Universitatea ,,A.I1.Cuza”, lasi - Masa rotunda: Schimb educational
intre cadre didactice de la Universitatea ,,A.I.Cuza”, lasi si Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport, Chisindu in

cadrul proiectului transfrontalier ,,Sanatate, Mediu, Sport — granite comune, solutii comune”., lasi, 6-8 octombrie, 2011.

Activitatea stiintifica privind pregatirea doctoranzilor in cadrul catedrei

Tematica tezelor de doctor:

1. Lupuleac Victoria: ,,Corectarea tulburarilor disgrafice ale elevilor claselor primare, in procesul educatiei
fizice.”

2. Levitchi Daria: ,,Fundamentele pedagogice si legislative ale educatiei fizice a studentilor in contextul
procesului de la Bologna.”

3. Visnevschi Alexei: ,,Fundamente pedagogice ale formarii profesionale a studentilor specialitatii Protectie, Paza
si Securitate la pregatirea de foc.”

4. Antosciuc-Burciu Irina: “Socializarea adolescentilor prin mijloacele educatiei fizice in conditiile socio-
economice ale Republicii Moldova.”

Rezultatele obtinute in urma cercetarilor stiintifice.

Nr. Numele prenumele Rezultatele obtinute in urma cercetarilor stiintifice
d/o doctorandului
1. | Lupuleac Victoria - s-a determinat tehnologia de corectie a tulburarilor disgrafico-dislexice la elevii

din clasele primare in procesul educatiei psihofizice.
- s-a elaborat, implementat si validat modelul pedagogic de corectie a tulburarilor
disgrafico-dislexice la elevii din clasele primare in procesul educatiei psihofizice.

2. | Levitchi Daria

Octombrie 2011




3. | Visnevschi Alexei

4. | Antosciuc-Burciu Irina | - analiza si sinteza literaturii de specialitate;
- elaborarea conceptului teoretic al disertatiei (cap. 1);
- selectarea si implementarea metodelor de cercetare.

A fost monitorizata activitatea de cercetare stiintifica studenteasca. Planificarea lucrarilor de licenta si
realizarea lor la finele anului IV prin sustinere in cadrul examenelor de stat.
Membrii catedrei participa in calitate de conducatori stiintifici la realizarea activitafii de cercetare stiintifica a
studentilor materializata in:
- elaborarea Tezelor de Licenta sitezelor de Masterat;
Tematica orientativa a tezelor de licentd sustinute la examenele de licenta din anul de studii 2011-2012 Facultatea
Pedagogie.

Tezele sunt realizate conform cerintelor cu pondere stiintifica in domeniul psihopedagogiei educatiei fizice.

Septembrie —
octombrie 2011

Mai 2012

Calitatea procesului de invatamant

Participand la programele de Perfectionare, membrii catedrei au asigurat atat formarea initiald cat i cea continua a
cadrelor didactice din domeniul educatiei fizice si sportului, a caror misiune a constat in proiectarea, realizarea si

dezvoltarea continua a educatiei si instruirii intr-un cadru psihosocial deschis si complex.

Pe parcursul anului
de studii

Pentru a mentine echilibrul necesar intre teoria si practica didactica in studiul disciplinelor psihopedagogice si
socioumanistice, in cadrul catedrei au fost realizate o serie de probleme ce se refera la:

e Modalitati de proiectare a curriculum-ului la disciplinele psihopedagogice si socioumanistice;

Pe parcursul anului
de studii




e Continutul disciplinelor psihopedagogice si socioumanistice ca obiecte de invatamant;

e Paradigme educationale valorizate de acestea;

e Strategiile de instruire cele mai adecvate si mai eficiente pentru studiul disciplinelor psihopedagogice si
socioumanistice;

e Comportamentele didactice recomandabile in situatiile instructiv-educative organizate in studiul disciplinelor
psihopedagogice si socioumanistice;

e Modalitati, stiluri, metode, tehnici de invatare centrate pe student;

e Modalitatile de evaluare si autoevaluare verificabile de profesorii si de studenti la disciplinele psihopedagogice si

socioumanistice.

Monitorizat asistarea reciproca la lectii a membrilor catedrei. Realizat registrul asistarilor reciproce la ore pentru a

evidentia aspecte forte si recomandarile procesului de predare-invatare de catre membrii catedrei.

Septembrie 2011
Pe parcursul anului

Activitatea individuala a studentului.

Pe parcursul anului

Obiectivul major realizat al asigurarii calitdtii in activitatea individuald a studentului in cadrul catedrei il constituie: de studii
orientarea activitatii de predare —invatare - evaluare pe aspectul lucrului individual al studentului evidentiindu-se finalitati
(portofolii ale studentilor ) al lucrului individual al studentului la disciplinele catedrei.
A fost realizat registrul de evidenta a activitatilor individuale cu studentii. Septembrie 2011
Evaluarea academica
In scopul asigurarii calitatii procesului de evaluare academica in cadrul catedrei s-au monitorizat si realizat urmatoarele
aspecte:
Realizarea diverselor tipuri de evaluare a rezultatelor academice ale studentilor: initiala, curentd si finala; aplicarea | Septembrie 2011




formelor si modalitatilor diverse de evaluare: scris, oral, practic, combinat conform Regulamentelor privind evaluarea
curenta si finala a ME din RM

Decembrie 2011
Aprobarea la sedintele catedrei la inceputul anului de studii a formelor de evaluare urmarindu-se respectarea
o . . Mai 2012
principiului de raport optim intre diverse forme de evaluare (proces verbal).
Aprobarea metodelor de evaluare finala in cadrul catedrei analizindu-se prezenta in teste a subiectelor care
verifica formarea competentelor la nivel de cunoastere, intelegere si aplicare. Sunt prezente procese verbale privind
analiza si aprobarea testelor.
La finele fiecarui semestrului sau analizat rezultatele academice obtinute de catre studenti in cadrul sesiunii, raportand
aceste rezultate la sesiunile precedente.
In figura 1. Sunt demonstrate totalurile sustinerii sesiunii de iarna si vard, anul de studii 2011-2012la disciplinele
catedrei
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Fig. 1. Totalurile sustinerii sesiunii de iarna si vard, anul de studii 2011-2012 la disciplinele catedrei
Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice
Formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice la Catedra ,,Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice”, 2011-2012

constituie una din prioritatile de baza. Trei membri ai catedra Stiinte Psihopedagogice si Socioumanistice in perioada




2011-2012 au urmat programul de formare professionala in cadrul proiectului ,,Educatia centrata pe cel ce invata” (336
ore teoretico-practice), obtinind titlul de formator local/institutional (Anexa 1.).

Astfel, in anul 2011-2012 de catre profesorii catedrei, in calitate de formatori locali, au fost organizate si realizate
seminare metodologice, preponderent din cadrul Proiectului interuniversitar ,Invatimantul centrat pe cel ce invata”
implementat cu sprijinul UNICEF Moldova, in toate institutiile de invatamant superior din Moldova, sub patronajul
Ministerului Educatiei.

Formatorii au organizat in cadrul USEFS un seminar cu genericul ,,Monitorizarea procesului educational din
perspectiva educatiei centrate pe cel ce invata” — 19-20 octombrie 2011. Formatorii s-au axat pe conceptul paradigmei
educationale postmoderne ce induce o noud viziune asupra studentului in particular, care este valorificat ca subiect al
procesului instructiv. In cadrul sesiunilor au fost abordate cele mai relevante aspecte ale demersului educativ Educatia
centrata pe cel ce invati (Anexa 2).

Participantii la seminar atat cadre didactice ale catedrelor USEFS cat si studenti Ciclul I facultatea Pedagogie au
manifestat interes, capacitati cognitive si creative, deschidere fata de provocarile procesului educational modern.

Primul seminar a inclus trei module: Monitorizarea si implicatiile sale in procesului educational. Calitatea
procesului educational - obiect al monitorizarii.

Monitorizarea procesului de predare-invatare-evaluare

Al doilea seminar a inclus alte trei module: Stabilirea Indicatorilor al procesului de monitorizare din perspectiva
ECC. Managementul informatiilor in cadrul monitorizarii. Modele de monitorizare aplicabile in sistemul de invatamantul
universitar.

La finele implementarii proiectului cursantii au primit cate un certificat ce confirma parcurgerea programului de
formare —96 ore (12 credite): Lupuleac V., Saragov N., Lescu A., Stempovschi T., Zbarciog V., Calugher V., din 06
aprilie 2012




Goncearuc S., Saragov N., au urmat programul de formare profesionald in cadrul proiectului ,,Educatia centrata pe
cel ce invatd”, obtinand titlul de formator local/institutional — 336 de ore teoretico-practice, din 06 aprilie 2012

Goncearuc Svetlana pentru coordonarea implementarii proiectului ,,Educatia centratd pe cel ce invatd” la nivel
institutional — 156 ore teoretico-practice,nr. 425/12, din aprilie 2012.

Goncearuc S. privind promovarea Cursului de instruire ,,Formarea initiala a cadrelor didactice in domeniul educatiei
incluzive din 16 februarie 2012, Chisinau R.Moldova

Pe parcursul anului de studii au fost apreciati:

Goncearuc S., - diploma de merit a Guvernului Republicii Moldova, septembrie 2011, nr. 1802-1035 din
10.09.2011.

Goncearuc S., - diploma pentru activitatea prodigioasa, eforturi considerabile la faurirea potentialului sportiv al
Republicii Moldova si cu prilejul Tmplinirii a sapte ani de la fondarea Revistei Stiintifico-Metodice ,,Teoria §i Arta

Educatiei Fizice in Scoala”.

Stagii de practica

Catedra a fost responsabild de organizarea si desfasurarea practicii pedagogice la studentii anului II- IV
responsabili: Goncearuc S., Carabet N., Usaci D., Lupuleac V.

Obiectivul major al practicii pedagogice este formarea competentelor necesare exercitarii profesiunii didactice, si
anume: competenta stiintificd (reclama abilitafi necesare pentru utilizarea cunostintelor, capacitatea de transmitere a
cunostintelor, aptitudini pentru cercetare, experimentare si control, precum si initiativd si obiectivitate in activitate);
competenta manageriald (reclama abilitdfi de planificare si proiectare, capacitate de organizare si coordonare a
colectivului, administrarea corectd a recompensei si a pedepsei, etc.); competenta psihopedagogica (reclama capacitatea
de determinare a gradului de dificultate a unui continut, capacitatea de accesibilizare a informatiei, capacitatea de

intelegere a personalitdtii elevului, capacitate empatica si tact pedagogic, etc.); competenta psihosociala (reclama

Octombrie 2011
Martie 2012
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capacitatea de a stabili relatii cu copii, parintii, colegii, abilitati de utilizare a autoritatii, varierea raportului libertate —
autoritate, etc.).

Studentii in cadrul practicii psihopedagogice au urmatoarele obligatiuni:

Participa la intalnirea cu conducerea scolii, moment in care viziteaza scoala si identifica resursele materiale necesare
desfasurarii activitatilor didactice: local, sali, dotare, personal auxiliar, servicii functionale, etc.

1. Studiaza lucrari de specialitate cu continut psihopedagogic, legislatia scolara si documentele curriculare utilizate
de diriginte: planul de invatamant, programa, proiectarea activitatilor instructiv-educative, dar si documentele intocmite de
invatator: planificari, evidenta elevilor, fise de caracterizare, etc.

2. Asista la cate o activitate educativa condusa de invatator.

3. Asista si participa la analiza a doua activitati educative de colegii de grupa.

4. Proiecteaza, conduc si evalueazd minimum 2 activitati de proba si sustin in prezenta profesorului indrumator, o
activitate educativa finala care sa ateste pregatirea pedagogica acumulata pe parcursul practicii pedagogice.

5. Elaboreaza material didactic si il valorifica in activitatea educativa finala.

6. Completeaza fisa psihopedagogica a unui elev in urma observarii si a analizei rezultatelor activitatii acestuia, dar
si in urma aplicarii unor probe psihologice conform modelului propus de profesorul coordonator de practica pedagogica.

7. Realizeaza un portofoliu — care sa cuprinda urmatoarele documente:

e proiectele didactice pentru activitatile educative sustinute;

e fisa de caracterizare psihopedagogica a unui elev (la anul III);

e caracterizarea psihopedagogica sumara a colectivului de elevi (la anul IV);

e ordinea de zi a unei sedinte cu parintii;

e proiectarea unei activitati extragcolare conform modelului oferit.
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Instrumentele evaludrii practicii pedagogice

Portofoliul de practica pedagogica ce include:

e caietul — tip de practica pedagogica;

e documente scolare;

e fisa de evidentd a notelor obtinute de student la practica pedagogica;

e caracterizarea psihopedagogica;

e scenariul orei educative;

e scenariul activitatilor sportiv-distractive;

o referatul prezentat la sedinta cu parintii elevilor.

Planificarea si rezultatele practicii pedagogice au fost discutate in cadrul a doua conferinte de initiere si de totalizare
la care au participat Goncearuc S., Lupuleac V. Pe parcursul practicii profesorii vizati au realizat diverse activitafi

metodice in cadrul institutiilor scolare. S-a constat ca obiectivele si continutul practicii pedagogice necesita perfectionare

continua si atitudine individuala. PROCES VERBAL

Octombrie 2011
Martie 2012
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Octombrie 2011

Evaluarea reusitei academice a studentilor la stagiul de practica Psihopedagogica Martie 2012
REUSITA STAGIULUI DE PRACTICA
2011-2012
manullll manullV Cronbeu?2
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Figura 1. Reusita academica a studentilor la stagiul de practica Psihopedagogica pentru anii 2011-2012
Structurarea personalului academic al catedrei
Potentialul didactico-stiintific al catedrei. Septembrie 2011
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5. Calugher Viorica + 1
6. Lupuleac Victoria + 1
7. Nicolaiciuc Natalia + 1
8. Botezatu Victoria + 1
9. Lescu Artur + 1
10. Carp Lilian + 1
11. Stefarta Adelina + 1
12. Carabet Natalia + 1
13. Tabara Leonid + 1
14. | Usaci Doina + 1
15. Poburnii Pavel + 1
16. Secrieru lon + 1
17. | Chistol Victoria + 1
18. Stempovschi + 1
Tatiana
19. Putin Natalia + 1
20 Cotoman Carolina + 1
Total 1 0 6 0 0 6 7 20
Total % 5,26 % 0% 26,31 0% 0% 26,31% | 36,84 % | 100%

Transparenta informatiilor de interes public
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1. | Catedra asigura transparenta informatiei prin afigsarea pe site-ul institutiei: curriculele disciplinare la disciplinele catedrei | Pe parcursul anului

(ciclul I, ciclul II), orarului activitatilor individuale, planul de activitate al catedrei, informatii cu privire la stagiile de de studii
practicd, rezultatele sesiunilor, s.a.
Masuri de imbunatatire a calitatii educatiei in cadrul catedrei
1. | Conform analizei rezultatelor raportului actual, se pot contura cateva recomandari, menite sa duca la imbunatatirea Mai 2012

managementului calitatii din cadrul catedrei:

- publicarea unui numar mai mare de lucrari in reviste cotate la nivel international,

- actualizarea permanenta a ariei curriculare in functie de solicitarile mediului de afaceri;

- acordarea atentiei sporite lucrului individual al studentilor privind planificarea, organizarea si evaluarea acestuia,;
- axarea procesului de evaluare pe procesul invatarii centrat pe student;

- includerea in curriculumu-rile disciplinare aspectelor educatiei incluzive;

- accentuarea disciplinei educatia incluziva in formarea profesorilor de educatie fizica.

EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DIN CADRUL CATEDREI SPPSU
Sistemul de evaluare a activitatii cadrelor didactice reprezinta o necesitate in asigurarea calitatii, astfel fiecare persoand din comunitatea academica
se poate alinia la schimbdrile rapide ce intervin in domeniul siu de competenta. In cadrul USEFS, inclusiv la catedra SPPSU, evaluarea activitatii
cadrelor didactice se bazeaza pe urmatoarele documente:
e Fisa de autoevaluare;
e Fisa de evaluare colegiala;
e Fisa de evaluare de catre seful catedrei;

e Fisa (chestionarul) de evaluare de catre studenti;
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Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza annual, la sfarsitul semestrului II si se discutd/aproba in cadrul sedintelor de catedra

activitatii anuale.

AUTOEVALUAREA CADRELOR DIDACTICE

Activitati Punctaj obtinut
Activitate didactica 107
Activitate stiintifica 199
Recunoastere nationala si internationala 109
Activitate desfasurata cu studentii 9,1
Activitate Tn comunitatea academica 46
Dezvoltare profesionala si personala 11,5

EVALUAREA COLEGIALA
N, CRITERIU Puncta
mediu
1 Asumarea responsabilitatii, autodisciplind, implicare si participare la realizarea sarcinilor permanente/periodice 4,8
2 Abilitati de lucru in echipd, cooperare si integrare in colectiv 4,9
3 Perseverenta in atingerea obiectivelor didactice si extradidactice in cadrul universitatii/facultatii/catedrei 4,5
4 Consecventa 1n participari la actiunile facultatii/universitatii/extrauniversitare 4,8

de totalizare a
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5 Interes pentru proiecte, indrumare lucrari de licenta, disertatie etc. 4,7
6 Autoorganizare, perseverentd, punctualitate, constiinciozitate. 4,5
7 Initiativa, creativitate si fidelitate, interes pentru activitati de dezvoltare profesionald si personala 4,7
MEDIA GENERALA 4,7
EVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
DE CATRE CONDUCEREA FACULTATII
(decan, sef catedrd, alte persoane de conducere)
Nr. CRITERIU punctaj
1 | Complexitatea si dificultatea activitatii specifice postului. 4,5
2 | Planificarea activitatii didactice: fisa disciplinei, actualizarea materialului didactic, noutati bibliografice etc. 4,8
3 | Indeplinirea sarcinilor didactice din fisa postului: prezenta la ore, punctualitate, asumarea responsabilititilor, 4,8
autodisciplind, rigurozitate si consecventa etc.
4 | Utilizare material didactic adecvat obiectivelor: manual, suport de curs, caiet de lucrari practice — inclusiv in 4,4
format electronic, fisa de lecturd, prezentare electronica etc.
5 | Cercetarea stiintifica (documentare, elaborare materiale didactice, studii, indrumare, articole etc.) 4,7
6 | Prezenta si activitate eficientd la actiunile catedrei/facultatii/universitatii (sedinte, sesiuni etc.) 4,8
7 | Realizarea sarcinilor didactice de coordonare in cadrul facultatii: tutore, indrumare lucrari de licentd/proiecte 4,8
de diploma, coordonator program de studiu, indrumare practica etc.
8 | Participare in proiecte nationale si internationale: congrese, conferinte, publicare articole, carti etc. 4,6
9 | Indeplinirea sarcinilor de conducere/coordonare in cadrul universititii/facultatii: activititi de coordonare, 44
membru Senat, membru in comisii de specialitate la nivel universitar etc.
10 | Interes pentru dezvoltare profesionala si personald, participare in diferite programe, mobilitati Erasmus etc. 4,2
11 | Prestigiu profesional si moral in cadrul catedrei/facultatii/universitatii 4,6
MEDIA GENERALA 4,6
EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI
Nr. CRITERIU Punctaj
1 | Calitatea activitatii didactice: organizarea logica si sintetizarea informatiilor, rigoarea stiintifica, 4,3

noutatea cunostintelor, accesibilitatea predarii etc.
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2 | Utilizarea si eficienta mijloacelor si materialelor didactice in procesul de Invatimant (inclusiv 4,7
electronice): manuale, indrumare, fise de studiu/lucru, studii de caz, grile, proiecte, prezentari Power
Point etc.

3 | Antrenarea studentului la propria formare prin motivare, stimulare, incurajarea dialogului, activitati 4,4
in echipa si individuale, initiere in cercetare, dezbateri, recomandari de studiu etc.

4 | Relatia profesor-student bazata pe respect reciproc, intelegere empatica, disponibilitate pentru 4,8
dialog, abordare diferentiatd, tutoriat, consultanta etc.

5 | Obiectivitate si transparenta in evaluare, comunicarea clard la inceputul activitatii a procedurii si a 4,7
criteriilor transparente de apreciere obiectiva, argumentarea notei.

6 | Capacitate de antrenare a studentilor in activitdti extradidactice (actiuni culturale, ecologice, 4,6
sportive, dezvoltare personald, voluntariat etc.)

MEDIA GENERALA 4,58

Propuneri de imbunétatire a rezultatelor evaluarii calitatii cadrelor didactice:

utilizarea mai larga a metodelor centrate pe student;

- identificarea si dezvoltarea laturii personale a cadrului didactic in care poate fi performant;
- implicarea cadrelor didactice in procesul de colaborare cu alte universitati;

- redactarea/revizuirea materialelor didactice;

- participarea cadrelor didactice la mobilitatea academica;

- cresterea numarului de activitafi extracurriculare organizate de catre membrii catedrei.

EVALUAREA GRADULUI DE SATISFACTIE A STUDENTILOR
Chestionarul a fost aplicat studentilor facultatii Pedagogie, obiectivul caruia a constat in determinarea gradului general de satisfactie cu privire
la oferta educationalda a USEFS (in mod special fata de specialitatea “Educatie fizica/psihopedagogie™). Procesul de chestionare s-a realizat la sfarsitul
semestrului 1l (mai-iunie). Alte obiective ale acestei cercetari au vizat evaluarea satisfactiei cu privire la: cadrul normativ al Programului de studii

,, Educatie fizica si sport/Psihopedagogie ”’; curriculum pe discipline, managementul procesului de invatamant, procesul de predare—invatare—evaluare,
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cadre didactice; stagii de practicd; evaluarea rezultatelor academice; angajari in cAmpul muncii; serviciile universitare si aprecierea utilitatii pregatirii

oferite de catre USEFS pentru cerintele pietei muncii.

La sondaj au participat aproximativ 70% din nr. total al studentilor de la specialitatea vizatd. Rezultatele obtinute privind relevanta

programului de studiu au fost structurate pe indicatori, dupa cum urmeaza:

I. Cadrul normativ al Programului de studii % n
mediu
1. Continutul Programului de studii este corelat cu necesitatile pietei muncii?
2. Disciplinele de studii din planul de invatamant sunt prezentate intr-o succesiune logica?
< — - 0 ETEVED 71%
3. In predarea disciplinelor de studii se respecta principiul accesibilitatii?
4. | Numarul de ore atribuite unei discipline este suficient pentru formarea competentelor necesare?
5. In ce masura disciplinele studiate contribuie la formarea Dvs profesionala?
6. Programul de studii asigura posibilitati de continuare a studiilor in urmatorul ciclu?
II. Curriculum pe discipline, managementul procesului de invatimant, procesul de predare—invitare—evaluare, cadre didactice
7. Disciplinele de studii sunt asigurate cu suport curricular (note de curs, cursuri de lectii, ghiduri metodice, culegeri
de exercitii)?
8. Se respecta succesivitatea disciplinelor dupa gradul de dificultate?
75%
9. Lectiile se desfasoara strict dupa orarul elaborat la inceputul semestrului?
10. | In cadrul procesului de invatamant se aplica strategii didactice eficiente?
11. | Nr. disciplinelor de specialitate este suficient?
12. | Disciplinele sunt predate de catre specialisti Tn domeniu?
13. | Lucrul individual al studentului este bine formulat si evaluat?
I11. Stagii de practica
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14. | Cum apreciati nivelul de aplicabilitate practica a disciplinelor studiate in cadrul stagiului de practica?
15. | Cat de eficientd a fost prestatia Dvs in cadrul stagiului de practica ? 70%
16. | Care a fost implicarea institutiei gazda in realizarea obiectivelor stagiului de practica?
17. | Care este gradul general de satisfactie pe care il aveti in urma desfasurarii stagiului de practica?
IV. Evaluarea rezultatelor academice
18. | Este obiectiva evaluarea si notarea rezultatelor Dvs academice?
0
19. | Evaluarea reflectd aprecierea competentelor Dvs la nivel de cunoastere, aplicare si integrare? o
20. | Mijloacele utilizate la evaluare asigura o notare obiectiva?
V. Angajari in cAmpul muncii
21. | Este necesara continuarea studiilor la urmatoarele cicluri de studii (masterat, doctorat)?
22. | Catedra/facultatea/universitatea aplicd mecanisme de orientare in cariera? e
23. | Cum apreciati sansele Dvs de angajare in campul muncii?
VI. Serviciile universitare
24. | Cum apreciati calitatea vietii In cdminele studentesti USEFS?
25. | Cantina USEFS corespunde necesitatilor si posibilitatilor studentilor? 72%
26. | Nivelul serviciilor oferite de catre universitate
27. | Biblioteca este adecvata necesitatilor Dvs? (dotare cu lit-ra, conectare la Internet, calitatea fondului de carte?
28. | Cum apreciati activitatea extracurriculara realizatd de universitate?
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Rezultatele obtinute permit formularea urmatoarelor masuri de imbunatitire:
e adaptarea continuturilor in cadrul disciplinelor predate la cerintele actuale ale societatii;
e organizarea mai eficientd a lucrului individual al studentilor (cu includerea in curricululum);
e cresterea nr. unitatilor-baza pentru realizarea stagiilor de practica;
o eficientizarea mecanismelor de orientare 1n carierd a studentilor;

e revizuirea/modernizarea curricula pe discipline.

Anexa 1. Certificate de participare

Anexa 2.

Designul sesiunilor

Sesiunea 1. (din cadrul Proiectului Monitorizarea procesului educational din perspectiva educatiei centrate pe cel ce invata)
Subiectul sesiunii: Alternative actionale a proiectirii didactice in cadrul paradigmei postmoderne invitare centrata pe cel ce invati

Secvente

Continut

Metode; procedee

Evocarea

I. Energizant: ,,Cine-i mai istet” In cos sunt mere, pentru fiecare membru si, o prasada.
Instructiune: lua-ti cate un mar, din cosulet, cui 1i va riménea prasada v-a spune cate un
compliment fiecarui membru.

II. Propun sa indeplinim clasteringul ,,Strategii didactice” venind fiecare cu cate un cuvant,
sau cu cate un cuvant ce s-ar atribui strategiei didactice.

III. Din acest clastering, propun sd formuldm o definitie a strategiei didactice.

IV. Propun s compardm definitia formulatd de noi, cu definitia propusad de marii pedagogi

Activitate frontala;
Joc didactic.

Clastering

Lucru frontal
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Autoevaluare

Realizarea sensului

I. Implimentarea eficientd a conceptului invatare centratd pe cel ce invatd, presupune o
reconsiderare a strategiei didactice, accentul urmand sa fie pus pe urmatoarele indicii. Fisa
1.

II. Aduceti argumente pro si contra, asupra materialului din Fisa 1.

III. Care ar fi forma de bazd a procesului educational care ar promova conceptul
constructivist Invatare centrata pe cel ce invata.
- Lectia ramane forma de baza care promoveaza constructivismul.

IV. Amintiti-va partile componente ale unei lectii din propria experienta. (pe poster)

V. in cadrul paradigmei invitare centratid pe cel ce invatd , actiunile educationale sunt
construite in baza gindirii critice si presupun urmatoarele componente:

Evocare; realizarea sensului; reflectie.

Fisa 2

VI. Participantii vor fi grupati in patru grupe. Fiecare grup primeste cate o fisa cu cate un
component al lectiei.

- Deci ERR este un cadru integrat care il incurajeaza pe profesor sa caute modalitati
de a-i stimula pe elevi sa invete si de a le forma si dezvolta gandirea critica in
lectiile lui si, presupune identificarea metodelor interactive ce se bazeaza pe
respectarea regulilor; respect reciproc, atitudine pozitiva; tolerantd; sinceritate;
confidentialitate, etc.

VII. Propun Fisa 3 ,, metode interactive”.
- Cititi materialul din fisa.

Metodele cunoscute si cele Invatate recent va vor ajuta sd completati casetele libere din
schema de mai sus, cu denumirea metodei care corespunde structurii dimensionale
respective.

- Fiecare grup isi prezinta rezultatul, celelalte isi expun parerea.

VI1I1. Propun avantajele metodelor interactive. (pawer point).

Expunere

Brainstorming

Brainstorming

Brainstorming

Expunere

Lucru in grup.
Invatare reciproca

Expunere

Lucru in grup

22



- fiecare grupa va citi cate un avantaj si-i va da explicatie. Expunere

IX. In acest context paradigma postmoderni propune diverse modele de conducere a lectiei
axate: strategii de comunicare; strategii de actiune; strategii de interactiune.
- citifi fisa primitd si explica-ti esenta modelului de conducere a lectiei prin

identificarea si priorizarea elementelor acestuia, Inregistrarea pe poster. Lucru in grup

Fiecare grupa prezintd materialul.

Reflectie

1. Realizati o metacognitie a ceea ce ati stiut si ce ati invatat la acest seminar. (Pe fisd ) Lucru individual.

Sesiunea 1V. a

Subiectul sesiunii: Evaluarea in cadrul educatiei centrate pe cel ce invata.

Secvente

Continut

Metode; procedee

Evocarea

e Reflectati asupra unor modalititi de evaluare pe care le aplicau profesorii vostri in
scoala.

e Prezentati 1-2 exemple cand considerati cd evaluarea s-a realizat in cheia conceptului
Educatie centrata pe elev. Argumentati.

Activitate individuala.

Realizarea sensului

e Studiati fisa Caracteristici ale evaluarii din perspectiva centrarii pe elev. Fisa 1.

e Deduceti care ar fi avantajele unei astfel de evaluari pentru elev si pentru profesor.

e Prezentati raspunsul in grupul mare.

e O modalitate reusitd de realizare a evaludrii centrata pe elev este aplicarea grilei de
evaluare.

e Prezentarea realizarii grilei in pawer point de catre formator.

e Reexaminati in grup fisa Algoritm pentru elaborarea grilei de evaluare.

e Proiectati, tindnd cont de sugestiile din fisd, o grila de evaluare pentru un produs
realizat de elevi (referat).

e Prezentati grila in grupul mare.

Lucru in grup.

Expunere

Explicatie
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Reflectie

Reiesind din materialul prezentat, deduceti care ar fi avantajele grilei de evaluare
pentru elev si profesor.

Elaborati un tabel comun al grupului.

Identificati 2-3 secvente de evaluare la aceasta sesiune.

Ce puncte forte ale activitatii d-tra in grup ati identificat?

Dati propuneri.

Asalt de idei
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